Ehni Schéfer Partnerschaftsgesellschaft mbB
Steuerberater Wirtschaftsprifer

Alte Steige 3

72213 Altensteig

Rundschreiben Online

Mandanten-Rundschreiben 08/2023 12. Dezember 2023

Wachstumschancengesetz « Mindestlohn, Minijob-Grenze ¢ Inflationsausgleichspramie * Steuerliche
Abgabe- und Zahlungstermine 2024

Sehr geehrte Damen und Herren,

insbesondere das Wachstumschancengesetz bringt eine Vielzahl an rechtlichen Anderungen.
Allerdings befindet sich dieses Gesetz noch im parlamentarischen Verfahren und einige Punkte sind
umstritten, so dass deren Umsetzung unklar ist. Wir stellen insbesondere die Punkte vor, die aktuell
Handlungsbedarf hervorrufen kénnen.

Daneben sind zum Jahreswechsel weitere Aspekte zu beachten. So steigt zum 1.1.2024 der
Mindestlohn und damit auch die Minijob-Grenze an. Aber auch die in 2023 ergangene
Rechtsprechung gibt Anlass, bestehende Strukturen und Vertrage zu Uberprifen und ggf.
anzupassen.
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Fur alle Steuerpflichtigen

Wachstumschancengesetz: Besteuerung Dezemberhilfe 2022 soll entfallen
Steuerermafigung fiir Dienst- und Handwerkerleistungen im Privathaushalt

Fur Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Steuer- und beitragsfreie ,Inflationsausgleichspramie” von bis zu 3 000 € weiter mdglich
Rechengrofien der Sozialversicherung fir 2024, Beitragsséatze Sozialversicherung
Sachbezugswerte fiir 2024

Gesetzlicher Mindestlohn steigt zum 1.1.2024 auf 12,41 € und Anhebung der Minijobgrenze

Fir Unternehmer und Freiberufler

Uberpriifung und ggf. Anpassung der Steuervorauszahlungen
Wachstumschancengesetz: Geplante Verbesserung der Abschreibungsbedingungen
Wachstumschancengesetz: Geplante Klimaschutz-Investitionspramie

Corona-Wirtschaftshilfen: Langere Fristen fur Schlussabrechnungen der Uberbriickungs-, November- und
Dezemberhilfen

Strompreispaket fur produzierende Unternehmen — Entlastung stromintensiver Unternehmen

Fristen bei steueraufschiebender Gewinniibertragung, Investitionsabzugsbetrage

ErmaRigter Umsatzsteuersatz fiir Restaurationsleistungen lauft nach derzeitigem Stand am 31.12.2023 aus
Umsatzsteuerliche Organschaft: Rechtsunsicherheit nur teilweise geklart

Umsatzsteuer: Grundsatz der Einheitlichkeit der Leistung

Korrekturméglichkeit bei unrichtigem Steuerausweis an Endverbraucher

Beitrage an ein in der Coronazeit geschlossenes Fitnessstudio: Umsatzbesteuerung ungeklart

Erbschaftsteuerliche Begunstigung fiir Unternehmensvermdgen erneut auf dem verfassungsrechtlichen
Prufstand

Fir Personengesellschaften

Freiwillige Einlagen zur Sicherstellung der Verlustverrechnung
NieRBbrauch am Anteil einer vermégensverwaltenden Personengesellschaft

Fir Bezieher von Kapitaleinkiinften

Handel mit Kryptowé&hrungen: Steuerliche Erklarungspflichten beachten
Verluste bei Kapitalanlagen

Fur Hauseigentimer

Grundstuicks-GbR: Handlungsbedarf auf Grund des Inkrafttretens des Gesetzes zur Modernisierung des
Personengesellschaftsrechts zum 1.1.2024

Steuerbefreiung fir kleinere Photovoltaikanlagen
Abschreibung von Geb&uden nach der kurzeren tatsachlichen Nutzungsdauer

Wachstumschancengesetz: Abschreibung von Gebauden: Geplante Einfihrung einer degressiven
Gebé&ude-AfA

Fir GmbH-Gesellschafter und GmbH-Geschaftsfiihrer

Geplante Anderungen durch das Wachstumschancengesetz

Erhebliche Ausweitung der Nachhaltigkeits-berichterstattung fir GmbH: Stufenplan beginnend ab dem
Geschéftsjahr 2025

Gestaltungsiiberlegungen zum Jahreswechsel
Wichtige aktuelle Entscheidungen und Verwaltungsanweisungen fir GmbH und Gesellschafter
VGA-Checkliste: Wichtige aktuelle Entscheidungen zur verdeckten Gewinnausschuttung

Abgabe- und Zahlungstermine 2024

Wichtige Steuertermine 2024
Hinweise



Fur alle Steuerpflichtigen

Wachstumschancengesetz: Besteuerung Dezemberhilfe 2022 soll entfallen

Die einmalige Entlastung durch die Gas- bzw. Warmepreisbremse (sog. Dezemberhilfe 2022) ist
nach geltender gesetzlicher Regelung als sonstige Einklnfte zu erfassen, soweit sie nicht
bereits zu einer anderen Einkunftsart gehort. Da die Anwendung dieser Regelung einen grof3en
Aufwand auf Seiten der Stpfl. und auch einen erheblichen Vollzugsaufwand der FinVerw auslost,
sollen diese ruckwirkend aufgehoben werden.

Hinweis:

Steuerpflichtig ist auch die einmalige Energiepreispauschale fir Arbeitnehmer sowie fur Rentner und
Pensionsempfanger. Hinzuweisen ist darauf, dass im Fachschrifttum ernstliche Zweifel an der
RechtmaRigkeit dieser Besteuerung erhoben werden. Insoweit ist nun auch vor dem FG Minster unter dem
Az. 14 K 1425/23 E ein Verfahren anhangig. Es ist zu prifen, ob Einkommensteuerbescheide, in denen
sich die Energiepreispauschale steuererh6hend ausgewirkt hat, offengehalten werden sollen.

Steuerermaligung fur Dienst- und Handwerkerleistungen im Privathaushalt

Bei der Einkommensteuer kénnen nebeneinander folgende Steuerermafigungen in Anspruch
genommen werden:

— 20 % der Aufwendungen im Privathaushalt fiir haushaltsnahe Beschaftigungsverhéltnisse
und haushaltsnahe Dienstleistungen wie Rasenmahen, Fensterputzen oder
Pflegeleistungen, héchstens 4 000 € p.a. und

— 20% der Aufwendungen fir Handwerkerleistungen, also alle im eigenen Haushalt
getatigten Renovierungs-, Erhaltungs- und ModernisierungsmalRnahmen, hochstens aber
1200 € p.a.

Handwerkerleistungen sind nur beginstigt, wenn sie im raumlichen Bereich eines vorhandenen
Haushalts erbracht werden. Damit scheiden Handwerkerleistungen, die die Errichtung eines
,Haushalts®, also einen Neubau, betreffen, aus.

Handlungsempfehlung:

Fir die SteuerermafRigung werden nur der Lohnanteil sowie Maschinen- und Fahrtkosten, nicht
dagegen der Materialanteil, berlicksichtigt. Sollten die Hochstbetrdge in 2023 noch nicht ausgeschdpft sein,
ist zu Uberlegen, geplante Leistungen noch in das Jahr 2023 vorzuziehen. Zu beachten ist, dass die
Steuerermafigung nur bei Vorliegen eines Nachweises gewahrt wird; es muss also Uber die Leistung eine
Rechnung vorliegen. Da eine Barzahlung fur die Steuerermdafligung nicht anerkannt wird, muss die
Rechnung noch in 2023 durch Uberweisung bezahlt werden, um die Kosten in 2023 noch geltend
machen zu kdnnen.

Sofern die Hochstgrenzen in 2023 (Handwerkerleistungen max. 6 000 € und daneben haushaltsnahe
Dienstleistungen max. 20 000 €) bereits ausgeschdpft sind, sollten die Zahlungen erst in 2024 erfolgen.

Hinzuweisen ist auf folgende aktuelle Entwicklungen:

— Wird auf dem privat genutzten Einfamilienhaus eine Photovoltaikanlage errichtet und fallt
diese unter die mittlerweile eingefiihrte Steuerbefreiung (installierte Leistung laut
Marktstammdatenregister bis zu 30 kWp), so gewahrt die FinVerw flr die bei der Errichtung
der Anlage entstandenen Kosten die Steuerermafdigung fur Handwerkerleistungen. Das heif3t,
der angefallene Lohnaufwand fir die Montage kann i.H.v. 20 %, maximal 1 200 € geltend
gemacht werden.

— Kosten fur ein Hausnotrufsystem, welches im Notfall lediglich einen Dritten verstandigt,
selbst aber keine Hilfestellung beim Betroffenen leistet, kdnnen nicht geltend gemacht
werden. Insoweit fehlt es an dem notwendigen Bezug der Leistung zum Haushalt des Stpfl.

— Vom Stpfl. getragene Handwerkerkosten fiir die selbstgenutzte Wohnung kénnen auch dann
angesetzt werden, wenn die Wohnung selbst unentgeltich — z.B. von einem nahen
Angehdrigen — tUberlassen wurde.

— Bestatigt hat die Rechtsprechung, dass auch Mieter die Steuerermafigung fur haushaltsnahe
Dienstleistungen und Handwerkerleistungen geltend machen kénnen. Der Nachweis der
getragenen Kosten erfolgt tiber die Wohnnebenkostenabrechnung, eine Hausgeldabrechnung
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oder eine sonstige Bescheinigung durch den Vermieter bzw. den Verwalter einer
Eigentumswohnung.

Fur Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Steuer- und beitragsfreie ,,Inflationsausgleichspramie® von bis zu 3 000 € weiter moéglich

Zur Milderung der Folgen der stark gestiegenen Preise hat der Gesetzgeber die Mdglichkeit
geschaffen, dass Arbeitgeber ihren Arbeitnehmern eine steuer- und beitragsfreie
LInflationsausgleichspramie“ von bis zu 3 000 € zahlen kénnen. Steuerfrei sind Leistungen im
Zeitraum vom 26.10.2022 bis zum 31.12.2024. Die Steuerfreiheit von max. 3 000 € je
Dienstverhéltnis gilt jahrestibergreifend. Es ist daher unerheblich, ob der Arbeitgeber in diesem
Zeitraum seine Leistung in einem Betrag oder verteilt in mehreren Zahlungen erbringt. Bestehen
in dem Beglinstigungszeitraum mehrere Dienstverhaltnisse, so kann die Pramie mehrfach (je
Dienstverhaltnis bis zu 3 000 €) in Anspruch genommen werden. Fiur den Arbeitgeber liegen
insoweit steuerlich abzugsfahige Betriebsausgaben vor.

Die Nutzung des Steuerfreibetrags ist im Grundsatz fir die Arbeitgeber freiwillig. Eine solche
oInflationsausgleichspramie“ kann ggf. tarifvertraglich vereinbart werden. Die Steuerfreiheit
kommt nur auf Arbeitgeberleistungen zur Anwendung, die zusatzlich zum ohnehin geschuldeten
Arbeitslohn erbracht werden. Ausgeschlossen ist die Steuerfreiheit also z.B. im Falle einer
Gehaltsumwandlung oder bei der Abgeltung angesammelter Uberstunden. Auch bei dauerhaften
Lohnerhéhungen findet die Steuerfreiheit keine Anwendung, da nur Zusatzleistungen begtinstigt
sind. Moglich ist es aber, z.B. ein freiwilliges Weihnachtsgeld als steuerfreie
LInflationsausgleichspramie“ auszuzahlen.

An den Zusammenhang zwischen Leistung und Preissteigerung werden keine besonderen
Anforderungen gestellt. Es genugt der Bezug auf die Steuerbefreiungsvorschrift in der
Lohnabrechnung.

Handlungsempfehlung:

Aktuell und noch bis zum 31.12.2024 besteht somit die Mdglichkeit, den Arbeitnehmern zusétzlich zum
ohnehin geschuldeten Arbeitslohn eine solche steuer- und abgabenfreie Pramie zu gewéahren. Dies kann
auch gestreckt uber mehrere Monate erfolgen.

RechengréfRen der Sozialversicherung fur 2024, Beitragssatze Sozialversicherung

Die malgeblichen RechengréRen fir die Sozialversicherung werden alljahrlich an die
Einkommensentwicklung angepasst und stellen sich fir 2024 wie in der Ubersicht
.Beitragsbemessungsgrenzen“ aufgefuhrt dar.

Ubersicht: Beitragsbemessungsgrenzen

West Ost
Rentenversicherung und 2023 2024 2023 2024
Arbeitslosenversicherung
Beitragsbhemessungsgrenze
— jahrlich 87 600,00 € 90 600,00 € 85 200,00 € 89 400,00 €
— monatlich 7 300,00 € 7 550,00 € 7 450,00 € 7 450,00 €
Gesetzliche 2023 2024 2023 2024
Krankenversicherung/Pflegever
sicherung
Beitragsbemessungsgrenze
— jahrlich 59 850,00 € 62 100,00 € 59 850,00 € 62 100,00 €




West Ost
Rentenversicherung und 2023 2024 2023 2024
Arbeitslosenversicherung
— monatlich 4 987,50 € 5175,00 € 4 987,50 € 5175,00 €
Versicherungspflichtgrenze
— jahrlich 66 600,00 € 69 300,00 € 66 600,00 € 69 300,00 €
— monatlich 5 550,00 € 5 775,00 € 5 550,00 € 5 775,00 €
Versicherungspflichtgrenze fur
Arbeitnehmer, die am 31.12.2002
PKV-versichert waren
— jahrlich 59 850,00 € 62 100,00 € 59 850,00 € 62 100,00 €
— monatlich 4 987,50 € 5175,00 € 4 987,50 € 5175,00 €

Die Beitragssétze zur Sozialversicherung stellen sich nach jetzigem Stand wie folgt dar:

gesetzliche Rentenversicherung 18,6 %

Arbeitslosenversicherung 26 %

3,4 % (4,0 % bei kinderlosen Versicherten, die das 23. Lebensjahr
vollendet haben; den Beitragszuschlag von 0,6 % tragt der
Arbeitnehmer alleine)

Eltern mit mehr als einem Kind unter 25. Jahren werden entlastet;
ab dem 2. Kind um jeweils 0,25 %-Punkte je Kind, max. 1,0 %. Der
Abschlag mindert ausschlie3lich den Arbeitnehmeranteil; der
Arbeitgeberanteil bleibt konstant bei 1,7 %.

gesetzliche Pflegeversicherung

gesetzliche Krankenversicherung 14,6 %

durchschnittlicher Zusatzbeitragssatz in der gesetzlichen
Krankenversicherung: 1,7 % (2023: 1,6 %) — der Zusatzbeitrag
(und die Umlagesatze) der einzelnen Krankenkassen kénnen sich
hiervon abweichend entwickeln.

Sinken wird allerdings der Umlagesatz flir das Insolvenzgeld, so dass sich fur die Arbeitgeber
eine gewisse Entlastung ergibt. Mit der Rechtsverordnung wird der Umlagesatz fur das
Insolvenzgeld fir das Kalenderjahr 2024 abweichend vom gesetzlichen Umlagesatz (0,15 %) auf
0,06 % herabgesetzt.

Sachbezugswerte fur 2024

Werden den Arbeitnehmern kostenlos oder verbilligt Verpflegung, Wohnung oder Unterkunft
zur Verfugung gestellt, liegen sog. Sachbeziige vor. Diese sind Teil des Arbeitslohns und
deshalb als ,geldwerter Vorteil“ steuer- und sozialversicherungspflichtig. Zu bewerten sind diese
Sachbeziige nach den Ansatzen der Sozialversicherungsentgeltverordnung. Die
Sachbezugswerte entwickeln sich wie in der Ubersicht ,Sachbezugswerte* dargestellt.

Ubersicht: Sachbezugswerte

Jahr freie Verpflegung freie allgemeine Frihstick Mittag- und Abendessen
insgesamt (kein Unterkunft bei je
minderjahriger Belegung mit einem

Familienangehorig volljahrigen
er) Beschaftigten
monatlich monatlich monatlich taglich monatlich taglich
2024 313,00 € 278,00 € 65,00 € 2,17 € 124,00 € 4,13 €
2023 288,00 € 265,00 € 60,00 € 2,00 € 114,00 € 3,80 €

Handlungsempfehlung:

Wegen der vergleichsweise geringen Sachbezugswerte kann es ginstiger sein, wenn statt Barlohn
Sachbeziige, z.B. in Form von Restaurantgutscheinen, an die Arbeitnehmer ausgegeben werden.
Sachbeziige sind (insgesamt) bis zu einer Freigrenze von 50,00 € je Monat lohnsteuerfrei und unterliegen



auch nicht der Sozialversicherungspflicht. Im Einzelfall sollte die Umsetzung einer solchen Gestaltung unter
Hinzuziehung steuerlichen Rats erfolgen, da die Anerkennung von Sachbeziigen an enge Bedingungen
geknipft ist.

Gesetzlicher Mindestlohn steigt zum 1.1.2024 auf 12,41 € und Anhebung der
Minijobgrenze

Der gesetzliche Mindestlohn steigt zum 1.1.2024 auf 12,41 € pro Stunde. Das hat auch
Auswirkungen auf die Geringfligigkeitsgrenze (Minijob) und den Ubergangsbereich:

— Auf Grund der dynamischen Bindung der Geringfiigigkeitsgrenze an den Mindestlohn erhdht
sich ab dem 1.1.2024 die Geringfiigigkeitsgrenze auf 538 €.

— Entsprechend verandert sich auch die maximal zulassige Uberschreitung der Minijobgrenze.
Seit Oktober 2022 darf die Minijobgrenze innerhalb eines Zeitjahres nur noch in bis zu zwei
Kalendermonaten Uberschritten werden. Minijobber diirfen in einem Kalendermonat maximal
das Doppelte der Minijobgrenze verdienen. Ab 2024 sind dies dann 1 076 €. Auf das ganze
Jahr gesehen ist es erlaubt, in begriindeten Ausnahmefédllen maximal das 14-fache der
Minijobgrenze zu verdienen, so dass diese maximal 7 532 € im Jahr (aktuell: 7 280 €)
verdienen durfen.

— Der Ubergangsbereich geht ab 1.1.2024 von 538,01 € bis 2 000 €.
Handlungsempfehlung:

Bei Minijobbern ist mithin die arbeitsrechtliche Vereinbarung zu tberprifen. Die entsprechende Erhéhung
der Geringfiigigkeitsgrenze fuhrt dazu, dass Minijobber bei Vergiitung nach dem Mindestlohn auch in 2024
unveréandert 43 Stunden pro Monat arbeiten kdnnen. Somit fihrt die Erhéhung des Mindestlohns nicht zum
Erfordernis der Anpassung der Arbeitszeit. Allerdings muss die Entlohnung entsprechend angepasst
werden.

Daneben ist bei Minijobbern das Auslaufen der Ubergangsregelung zu beachten. Zum
1.10.2022 wurde die Minijobgrenze von 450 € auf 520 € angehoben. Diese Anhebung der
Geringfigigkeitsgrenze wurde von einer Ubergangsregelung fiir den Lohnbereich zwischen
451 € und 520 € begleitet. Personen, die am 30.9.2022 in einer mehr als geringfiigigen
Beschaftigung versicherungspflichtig waren und seit dem 1.10.2022 aber unter die
Geringfugigkeitsgrenze fallen, bleiben in dieser Beschéftigung langstens bis zum 31.12.2023
versicherungspflichtig, solange das Arbeitsentgelt 450 € U(bersteigt. Insoweit besteht nun
spatestens zum 1.1.2024 die Notwendigkeit einer Anpassung des Lohns Uber die dann
bestehende Geringfiigigkeitsgrenze von 538 €, damit eine sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung erhalten bleibt. Der Lohn muss ab dem 1.1.2024 also auf monatlich mindestens
538,01 € angepasst werden.

Hinweis:

Allerdings ist zu beachten, dass es etliche Branchen-Mindestldhne gibt. Diese werden von
Gewerkschaften und Arbeitgebern in einem Tarifvertrag ausgehandelt und von der Politik fir
allgemeinverbindlich erklart. Branchen-Mindestléhne gelten fur alle Betriebe der Branche — auch fur die, die
nicht tarifgebunden sind. Zum 1.1.2024 werden verschiedene Mindestlohne nach oben angepasst, so z.B.
im Elektrohandwerk, in der Geb&udereinigung und im Maler- und Lackiererhandwerk.

Fur Unternehmer und Freiberufler

Uberpriifung und ggf. Anpassung der Steuervorauszahlungen

Ist aktuell mit einem Rickgang des Ergebnisses zu rechnen, so sollte geprift werden, ob eine
Anpassung der Steuervorauszahlungen angezeigt ist. Die Herabsetzung von
Steuervorauszahlungen ist stets zu prifen, da dies ein einfaches und effektives Instrument zur
Schonung der Liquiditat ist. Aktuell ist eine Anpassung der Steuervorauszahlungen noch in
folgendem Rahmen mdglich (langere Fristen bei Uberwiegend Einkinften aus Land- und
Forstwirtschaft):



— Die Anpassung der Vorauszahlungen fir das Jahr 2022 ist bis zum 31.8.2024 (spéatestens bis
zum Erlass des Einkommensteuerbescheids) mdoglich und kann mittels Vorlage einer
(vorlaufigen) Gewinn- und Verlustrechnung und ggf. Ermittlung des steuerlichen Gewinns
beantragt werden.

— Die Anpassung der Vorauszahlungen fur das Jahr 2023 ist bis zum 30.6.2025 mdglich und
kann bereits jetzt mittels Vorlage einer aktuellen BWA und einer Hochrechnung des
voraussichtlichen Jahresergebnisses beantragt werden.

— Ebenso sind die Vorauszahlungen fir das Jahr 2024 in den Blick zu nehmen. Diese sind
grds. bemessen nach der zuletzt vorliegenden Steuerveranlagung, also einem mehr oder
weniger weit zuriickliegenden Jahr. Liegt eine nutzbare Planung fir 2024 vor, so kann auf
dieser Basis eine Anpassung der Vorauszahlzungen geprift und ggf. beantragt werden.

Hinweis:

Die Anpassung der Steuervorauszahlungen erfolgt auf Antrag des Stpfl. Zwar besteht bei steigenden
Gewinnen im Grundsatz kein Handlungsbedarf des Stpfl. Dennoch kann auch in diesen Fallen eine
Anpassung zu prifen sein, wenn gréRere Abschlusszahlungen vermieden werden sollen.

Wachstumschancengesetz: Geplante Verbesserung der Abschreibungsbedingungen

Mit dem Wachstumschancengesetz, welches sich aktuell in der parlamentarischen Beratung
befindet, sollen die Abschreibungsbedingungen fir bewegliche Wirtschaftsgiter des
Anlagevermdégens deutlich verbessert werden. Vorgesehen sind folgende Anderungen:

Regelung Aktuelle Regelung geplant nach Wachstumschancengesetz
lineare AfA lineare AfA Uber die ND (keine Anderung)
degressive AfA ausgelaufen — letztmals fur Wiedereinfihrung mit dem 2,5-fachen des
Investitionen bis 31.12.2022 linearen AfA-Satzes, max. 25 % flr

Anschaffung/Herstellung nach dem 30.9.2023
und vor dem 1.1.2025

Abschreibung GWG-Grenze: 800 € — wahlweise an | Anhebung der GWG-Grenze auf 1 000 € fur

geringwertiger Stelle der linearen oder degressiven | Anschaffung/Herstellung/Einlage nach dem

Wirtschaftsgiter AfA 31.12.2023

Sammelposten AK/HK von 250 € bis 1 000 € und AK/HK von 250 € bis 5 000 € und Auflésung
Auflésung Uber funf Jahre Uber drei Jahre fur Anschaffung/Herstellung

nach dem 30.9.2023 und vor dem 1.1.2025

Computerhard— und ND kann (Wahlrecht) mit einem Jahr |(unveréndert)

Software zur angesetzt werden, volle Jahres-AfA im

Dateneingabe und Jahr der Anschaffung

-verarbeitung

Sonderabschreibung | Sonderabschreibung 20 % Sonderabschreibung 50 % bei

fur kleinere Anschaffung/Herstellung nach dem
Unternehmen 31.12.2023

Insbesondere soll die degressive Abschreibung wieder eingefihrt werden fur Wirtschaftsguter,
die nach dem 30.9.2023 und vor dem 1.1.2025 angeschafft oder hergestellt worden sind bzw.
werden. Durch die degressive Abschreibung kdnnen im Vergleich zur linearen AfA in den ersten
Jahren der Investition hdhere Steuerminderungseffekte erzielt werden. Im Hinblick auf die
Widereinfihrung der degressiven AfA ist insbesondere der Zeitpunkt der Anschaffung des
Wirtschaftsgutes von Bedeutung. Der Anschaffungszeitpunkt wird allg. als der Zeitpunkt des
Ubergangs des wirtschaftlichen Eigentums angenommen. Ist vertraglich oder gesetzlich eine
Abnahme des erworbenen Wirtschaftsguts vorgesehen, so geht das wirtschaftliche Eigentum
erst mit dieser uber.

Insbesondere die beabsichtigte Ausweitung des Anwendungsbereichs der
Sammelabschreibung kann in vielen Fallen zu einer deutlichen Vereinfachung fihren. Die
insoweit erfassten Wirtschaftsgiter brauchen insbesondere in der Folgezeit nicht weiter verfolgt
zu werden, so dass keine Abgangsbuchungen erfolgen missen. Allerdings kann der Stpfl. das
Wahlrecht zur Bildung eines Sammelpostens nur fur alle im Wirtschaftsjahr vom
Regelungsbereich betroffenen Wirtschaftsgiter einheitlich austben. Wird der Sammelposten



gebildet, gilt dann fur die verbleibende Sofortabzugsmoglichkeit fir geringwertige
Wirtschaftsguter nicht die 800 €/1 000 €-Grenze, sondern die 250 €-Grenze.

Nach wie vor lasst es die FinVerw zu, dass die Nutzungsdauer bestimmter Computerhardware
und Software zur Dateneingabe und -verarbeitung — im Rahmen der normalen AfA-Regeln —
mit einem Jahr angesetzt werden kann. Der Ansatz einer Nutzungsdauer von einem Jahr ist
keine Verpflichtung. Vielmehr kénnen die Wirtschaftsgiter auch entsprechend der amtlichen
AfA-Tabellen Uber eine Nutzungsdauer von drei Jahren abgeschrieben werden. Nach Ansicht
der FinVerw besteht insoweit keine Bindung an die handelsrechtliche Vorgehensweise.

Besonders deutlich soll die Sonderabschreibung fiir kleinere Unternehmen aufgewertet
werden. Insoweit soll fur Anschaffungen/Herstellungen nach dem 31.12.2023 eine Abschreibung
von bis zu 50 % (neben der laufenden AfA) zugelassen werden. Aktuell belduft sich die
Sonderabschreibung auf 20 %. Die Mdglichkeit der Sonderabschreibung ist allerdings nur dann
ertffnet, wenn im Jahr vor der Anschaffung/Herstellung die im Gesetz genannte Gewinngrenze
von 200 000 € nicht Uberschritten wird. Diese Gewinngrenze ist im Rahmen der Bilanzpolitik zu
beachten.

Hinweis:

Diese Regelungen gelten ausschlieRlich fir die steuerliche Gewinnermittlung. In der Handelsbilanz ist
dagegen die Abschreibung planmaRig tber die voraussichtliche Nutzungsdauer vorzunehmen. Weitere
Vorgaben existieren fur die Handelsbilanz nicht. Insoweit besteht auch keine Bindung zwischen
Handelsbilanz und steuerlicher Gewinnermittlung. Somit kann dem jeweiligen Ziel der Rechnungslegung
entsprechend die Abschreibung gewahlt werden. Vielfach ist aber auch eine identische Abschreibung
zulassig.

Hinweis:

Das Gesetzgebungsverfahren zum Wachstumschancengesetz ist aktuell noch nicht abgeschlossen, so
dass sich noch Anderungen ergeben kénnen. Soweit die Regelungen erst zum 1.1.2024 in Kraft treten
sollen, ist aktuell zu tberprifen, ob anstehende Investitionen erst nach dem 31.12.2023 erfolgen, um die
verbesserten Abschreibungsbedingungen nutzen zu kdnnen. Insbesondere gilt dies im Hinblick auf die
Sonderabschreibung fir kleinere Unternehmen. Hierbei muss dann auf die Einhaltung der Gewinngrenze
von 200 000 € in 2023 geachtet werden, damit in 2024 der Anwendungsbereich dieser Regelung eréffnet
ist. Insoweit ist allerdings auch ein eventuell zuvor gebildeter Investitionsabzugsbetrag in die Uberlegung
einzubeziehen. Nur wenn sich der begilnstigte Investitionszeitraum auch auf 2024 erstreckt, sollte ein
Verschieben der Investition auf Anfang 2024 erfolgen, da ansonsten der gebildete Investitionsabzugsbetrag
mit Gewinn- und Zinsfolgen aufzulésen wére.

Wachstumschancengesetz: Geplante Klimaschutz-Investitionspramie

Die im Koalitionsvertrag der Bundesregierung angekundigte Investitionspramie fur Klimaschutz
und digitale Wirtschaftsguter soll nun umgesetzt werden. Dies ist sachlich allerdings begrenzt
auf Investitionen in den Klimaschutz. Auch erfolgt die Umsetzung nicht wie angekiindigt als
~superabschreibung®, sondern als Investitionspramie, was fiir Stpfl. noch attraktiver ist, da die
Ausgestaltung nun gewinnunabhéangig erfolgen soll, also auch Unternehmen mit geringen
Gewinnen oder gar Verlusten davon profitieren kénnen. Diese Klimaschutz-Investitionspramie
tritt neben andere Forderungen, z.B. Forderprogramme, die Uber die KfW oder die BAFA
abgewickelt werden. Ausgeschlossen ist die Klimaschutz-Investitionspramie dann, wenn fur die
Investitionen bereits andere Forderprogramme in Anspruch genommen werden. Insoweit ist
dann abzuwéagen, welche Férderung sinnvoller ist.

Anspruchsberechtigt sind natirliche Personen oder Personengesellschaften, die Einklnfte aus
Land- und Forstwirtschaft, Gewerbebetrieb oder freiberuflicher Tatigkeit erzielen und auch
Kapitalgesellschaften. Im Ubrigen gibt es keine Einschrankungen z.B. hinsichtlich der GroRe des
Unternehmens oder Branche.

Die beglnstigten Klimaschutzinvestitionen sind aus Grinden des européischen
Beihilferechts an Art. 38 ,Investitionsbeihilfen fur andere EnergieeffizienzmalRnahmen als in
Gebauden“ der AGVO (Allgemeine Gruppenfreistellungsverordnung) ausgerichtet. Insoweit
bedarf es dann keiner Einzelprifung nach dem européaischen Beihilferecht. Im Einzelnen ist
vorgesehen:

— Begunstigt sollen sein die Anschaffung/Herstellung von beweglichen Wirtschaftsgutern des
Anlagevermégens und nachtrgliche Anschaffungs-/Herstellungskosten an solchen
Wirtschaftsgitern. Ausdrticklich nicht begiinstigt sind Investitionen in Kraft-Wéarme-Kopplung,
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fur Fernwarme und/oder Fernkélte und fur Energieanlagen, die mit fossilen Brennstoffen,
einschlieBlich Erdgas, betrieben werden. Ausgeschlossen sind also insbesondere auch
Maflnahmen an Geb&auden.

— Die Investition muss zur Umsetzung eines ,Einsparkonzepts“ dienen, welches die
wesentlichen Anforderungen an ein Energieaudit nach DIN EN 16247-1 erfullt und von einem
qualifizierten Energieberater/Energiemanager erstellt wurde (,Energieeffizienz-Investitionen®).

— Weiterhin muss die Investition dazu dienen, dass der Anspruchsberechtigte hiermit im
Rahmen seiner betrieblichen Tatigkeit die Energieeffizienz verbessert und damit geltende
Unionsnormen Ubertrifft oder bereits angenommene, aber noch nicht in Kraft getretenen
Unionsnormen erfullt.

Der Forderzeitraum beginnt am 1.3.2024 und endet am 31.12.2029.

Die Forderung betragt 15 % der férderfahigen Anschaffungs-/Herstellungskosten. Forderfahig
sind im Begiinstigungszeitraum maximal Anschaffungs-/Herstellungskosten i.H.v. 200 Mio. €.
GemalR Art. 4 Abs.1 Buchst.s AGVO darf einem Unternehmen (i.S.d. Beihilferechts) je
Investitionsvorhaben maximal 30 Mio. € an Beihilfe fir den Umweltschutz gewahrt werden. Auf
Grund dieser Vorgabe muss sichergestellt werden, dass fiir ein Investitionsvorhaben die
Investitionspramie einschliellich weiterer fir das Vorhaben gewahrter Beihilfen diesen
Maximalbetrag nicht Ubersteigt. Die Investitionspramie wird auf Antrag des Stpfl. gewahrt. Der
Antrag ist unabhangig von der Steuererklarung zu stellen.

Hinweis:

Diese Investitionspramie dirfte im Ergebnis dann zur Anwendung kommen, wenn z.B. ein
Produktionsbetrieb bestimmte Anlagen auf neue Energieformen umstellt oder insgesamt energieeffizienter
gestaltet wird. Insoweit ist der Anwendungsbereich breit. Auch ist das Verfahren der Beantragung und
Gewahrung vergleichsweise einfach: Es bedarf vor der Investition keines Antrags. Ausreichend ist
vielmehr, wenn nach Abschluss der Investition das entsprechende Einsparkonzept vorgelegt und die
Investition nachgewiesen wird. Die Foérderung kann z.B. auch dann sinnvoll sein, wenn andere
Fordermoglichkeiten nicht mehr erreicht werden kénnen, z.B., weil Férdertdpfe bereits ausgeschopft sind.
Im Hinblick auf das vorgesehene Inkrafttreten nach dem 29.2.2024 kann im Einzelfall ein Aufschieben von
Investitionen zu priifen sein.

Corona-Wirtschaftshilfen: Langere Fristen fiir Schlussabrechnungen der Uberbriickungs-,
November- und Dezemberhilfen

Unternehmen, die Uberbriickungshilfen oder November- und Dezemberhilfe erhalten haben,
mussen eine Schlussabrechnung einreichen. Auf Grundlage der tatsachlichen Umsatzzahlen
und Fixkosten erfolgt dann durch die Bewilligungsstelle im Schlussbescheid eine endgultige
Mitteilung der Foérderhdhe. Das kann je nach gewahlten Programmen zu einer Bestéatigung der
erhaltenen Mittel oder zu einer Nach- oder Rickzahlung flhren. Die Einreichungsfrist der
Schlussabrechnung der Corona-Hilfen endete am 31.10.2023. Sofern von Unternehmern
dennoch bisher keine Schlussabrechnung eingereicht wurde, ist dies schnellstmdglich
nachzuholen. Fur prifende Dritte steht das digitale Antragsportal innerhalb einer Nachfrist bis
zum 31.1.2024 fur Einreichungen zur Verfigung. Im Einzelfall kann bis dahin eine Verlangerung
der Schlussabrechnung tber prifende Dritte bis zum 31.3.2024 beantragt werden.

Handlungsempfehlung:

Die Schlussabrechnung ist zwingend. Ansonsten werden die bislang (vorlaufig) ausgezahlten Hilfen
zuriickgefordert.

Strompreispaket fur produzierende Unternehmen — Entlastung stromintensiver
Unternehmen

Von der Bundesregierung wurden zusétzliche Entlastungen fur Unternehmen beschlossen. Im
Kern sind zwei MalZnahmen vorgesehen:

— Fur alle Unternehmen des produzierenden Gewerbes: Fir das produzierende
Unternehmen soll die Stromsteuer deutlich abgesenkt werden und zwar zunéchst fur die
Jahre 2024 und 2025. Eine zeitliche Weiterfiihrung fir die Jahre 2026 bis 2028 steht unter
dem Vorbehalt der Finanzierungsmoglichkeit aus dem laufenden Bundeshaushalt. Konkret
soll die Stromsteuer von 1,537 ct/kWh auf das EU-zulassige Mindestmal3 von 0,05 ct/kWh
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gesenkt werden. Der Spitzenausgleich, der die energieintensiven Unternehmen bislang
weitgehend von der Stromsteuer befreit hat, wird dadurch entbehrlich. Mit dieser Absenkung
der Stromsteuer werden produzierende Unternehmen jedweder Grof3enklasse und Branche
bei den Stromkosten entlastet.

— FOr besonders energieintensive Unternehmen: Darlber hinaus ist fir besonders
energieintensive Betriebe eine weitergehende Entlastung vorgesehen dadurch, dass die
Strompreiskompensation verlangert und fur rund 90 besonders stromintensive Unternehmen
um eine weitere Komponente ergénzt werden soll.

Hinweis:

Die gesetzliche Umsetzung steht noch aus, so dass der genaue Anwendungsbereich dieser Entlastungen
noch offen ist. Daneben ist darauf hinzuweisen, dass diese Entlastungen neben die bereits umgesetzten
MaRBnahmen treten, nadmlich die Abschaffung der EEG-Umlage und der Bundeszuschuss zu den
Netzentgelten.

Fristen bei steueraufschiebender Gewinntbertragung, Investitionsabzugsbetréage

Werden bei der Verdu3erung bestimmter langfristig genutzter Wirtschaftsgiter stille Reserven
aufgedeckt, kann unter bestimmten Bedingungen eine Versteuerung zeitlich langfristig
hinausgeschoben werden, indem die aufgedeckten stillen Reserven mit den
Anschaffungskosten neu erworbener Wirtschaftsgiter des Anlagevermdgens verrechnet
werden. Technisch werden hierbei die steuerlichen Buchwerte der Neuinvestition um die
aufgedeckten stillen Reserven gemindert, was auch zu einer Verringerung der
Bemessungsgrundlage fiir kiinftige Abschreibungen fiihrt. Eine derartige Ubertragung ist an
Voraussetzungen gekniipft. Insbesondere kann die Ubertragung nur innerhalb bestimmter
Fristen und auf bestimmte Investitionsgiter erfolgen. Soweit im Jahr der Aufdeckung der stillen
Reserven keine Neuinvestition erfolgt, kann der Gewinn zur Vermeidung der Versteuerung
zunachst in eine Ricklage eingestellt werden. Die Neuinvestition muss dann aber innerhalb von
vier Wirtschaftsjahren nach Bildung der Ricklage erfolgen.

Handlungsempfehlung:

Falls in der Bilanz also noch Riicklagen aus bislang unversteuerten Gewinnen ausgewiesen werden, sollte
gepriift werden, ob geeignete Investitionen vorgezogen werden, um die Versteuerung dieser Betrage
langfristig hinauszuschieben. Ansonsten muss eine gewinnerhfhende Auflésung der Ricklagen und
Verzinsung mit 6 % fur jedes Jahr der Ricklagenbildung erfolgen. Im Zuge der Coronazeit wurden diese
Fristen teilweise verlangert. Nun ist zum Ende des Jahres 2023 aber zu prifen, ob solche Fristen ablaufen
und beabsichtigte Neuinvestitionen sind ggf. noch in 2023 zu realisieren.

Die Frist von vier Jahren verlangert sich bei neu hergestellten Geb&uden auf sechs Jahre,
wenn mit ihrer Herstellung vor dem Schluss des vierten auf die Bildung der Riicklage folgenden
Wirtschaftsjahres begonnen worden ist. Insoweit bestimmt das Gesetz nicht weiter, wann mit
dem Bau des Gebaudes ,begonnen” wird. Mit Urteil vom 9.7.2019 (Az. X R 7/17) hat der BFH
hierzu klargestellt:

— Der Herstellungsbeginn ist anzunehmen, wenn das Investitionsvorhaben ,ins Werk gesetzt*
wird. Dies kann vor den eigentlichen Bauarbeiten liegen.

— Ein sicheres Indiz fur einen Herstellungsbheginn ist die Stellung des Bauantrags, es sei denn,
das hergestellte Gebaude stimmt nicht mit dem genehmigten Gebaude Uberein. Das
.Ins-Werk-Setzen“ und damit der Beginn der Herstellung im Zusammenhang mit der
betroffenen steuerlichen Vorschrift zur Gewinntibertragung muss aber nicht zwingend mit der
Stellung eines Bauantrags verbunden sein. Auch Handlungen in dessen Vorfeld kénnen
ausreichen. Im Einzelnen ist dies héchstrichterlich allerdings nicht geklart.

— Reine Vorbereitungsarbeiten in der Entwurfsphase reichen nicht aus, um von dem Beginn der
Herstellung ausgehen zu kdénnen. So reicht es nicht aus, dass (erste) Herstellungskosten im
bilanzsteuerlichen Sinne im Zusammenhang mit dem spéateren Objekt entstehen, die zu
aktivieren sind.

Auch gewinnmindernd gebildete Investitionsabzugsbetrdge mussen in gesetzlich
vorgegebenen Fristen verwendet werden, da ansonsten zwingend eine ruckwirkend
gewinnerhéhende Auflésung einschliel3lich  Verzinsung der hierdurch entstehenden
Steuernachzahlungen erfolgt. Auch insoweit ist zu prifen, ob zum Jahresende Fristen ablaufen.
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ErmaRigter Umsatzsteuersatz fir Restaurationsleistungen lauft nach derzeitigem Stand
am 31.12.2023 aus

Seit der Corona-Zeit gilt fir Restaurations- und Verpflegungsleistungen (mit Ausnahme der
Abgabe von Getranken) der ermaRigte Umsatzsteuersatz von 7 %. Nach derzeitigem
Gesetzesstand lauft diese Regelung mit dem 31.12.2023 aus, so dass dann auf diese
Leistungen wieder der regulare Umsatzsteuersatz von 19 % zur Anwendung kommt.

Handlungsempfehlung:

Sollte der Gesetzgeber nicht eine erneute Verlangerung beschlieBen, missen betroffene Unternehmer sich
hierauf einstellen. Insoweit sind dann ab dem 1.1.2024 in den Kassen und Rechnungsprogrammen
hinterlegte Preise zu andern. Ggf. sind Preislisten usw. zu Uberprifen. Individuell ist zu prifen, ob die
erhbhte Umsatzsteuer an die Kunden weitergegeben werden kann. Zu beachten ist dies insbesondere
auch bei langfristigen Buchungen, z.B. fir Feiern 0.4. Auch wirde dann ab dem 1.1.2024 wieder die
Unterscheidung zwischen Speisen zum Mithehmen (dann 7 %) und zum Verzehr an Ort und Stelle (dann
regelmafig 19 %) erforderlich.

Umsatzsteuerliche Organschaft: Rechtsunsicherheit nur teilweise geklart

Die inléandische Regelung zur umsatzsteuerlichen Organschaft, also die zusammengefasste
steuerliche Erfassung von mehreren rechtlich selbstandigen Unternehmen als ein Unternehmen
im umsatzsteuerlichen Sinne stand grundsétzlich in Frage. Insbesondere die Vereinbarkeit der
Bestimmung des Organtragers zum einzigen Steuerschuldner fir die Umséatze der Organschaft
mit dem Unionsrecht war strittig. Insoweit hat aber der EUGH mit der Entscheidung vom
1.12.2022 (Rechtssache C-141/20 ,Norddeutsche Gesellschaft fir Diakonie®) bestatigt, dass der
nationale Gesetzgeber den Organtrdger zum einzigen Stpfl. einer Gruppe von Personen, die
zwar rechtlich unabhéngig, aber durch gegenseitige finanzielle, wirtschaftliche und
organisatorische Beziehungen eng miteinander verbunden sind, bestimmen kann, wenn der
Organtrdger in der Lage ist, seinen Willen bei den anderen Mitgliedern dieser Gruppe
durchzusetzen.

Allerdings sind an das Merkmal der finanziellen Eingliederung als Voraussetzung fur das
Bestehen einer umsatzsteuerlichen Organschaft punktuell andere Anforderungen zu stellen als
nach der bisherigen Rechtsprechung und Praxis. Dies stellt der BFH in der Entscheidung vom
18.1.2023 (Az. XI R 29/22 als Nachfolgeentscheidung zu der vorgenannten Entscheidung des
EuGH) heraus. Zwar erfordert die finanzielle Eingliederung im Grundsatz, dass dem
Organtrager die Mehrheit der Stimmrechte an der Organgesellschaft zusteht. Eine finanzielle
Eingliederung liegt aber auch dann vor, wenn die erforderliche Willensdurchsetzung dadurch
gesichert ist, dass der Gesellschafter zwar tber nur 50 % der Stimmrechte verflgt, er aber eine
Mehrheitsbeteiligung am Kapital der Organgesellschaft halt und er den einzigen Geschaftsfihrer
der Organgesellschaft stellt.

Handlungsempfehlung:

In der Praxis ist zu prufen, ob nach dieser geanderten Rechtsprechung in bislang nicht angenommenen
Fallen nun eine umsatzsteuerliche Organschaft vorliegt. Eine AuRerung der FinVerw zu dieser aktuellen
Rechtsprechungsentwicklung liegt allerdings noch nicht vor.

Zu beachten ist, dass eine solche umsatzsteuerliche Organschaft stets und ohne Weiteres vorliegt, wenn
ein Unternehmen finanziell, wirtschaftlich und organisatorisch in ein anderes Unternehmen eingegliedert
ist. Rechtsfolge ist insbesondere, dass dann nur der Organtrdger die Umsatzsteuer fir die gesamte
Organgruppe schuldet.

Allerdings hat der BFH nun erneut eine Frage zur steuerlichen Behandlung solcher Strukturen
dem Europaischen Gerichtshof vorgelegt (Vorlagebeschluss v. 26.1.2023, Az. V R 20/22). Und
zwar geht es um die wichtige Frage, wie Leistungen zwischen einzelnen rechtlich selbstandigen
Einheiten einer solchen umsatzsteuerlichen Organschaft behandelt werden. Nach bisherigem
Verstandnis unterliegen solche Leistungen als sogenannte Innenumsatze nicht der
Umsatzbesteuerung. Dies kann insbesondere in den Féllen ganz erhebliche materielle
Bedeutung erlangen, in denen der Leistungsempfanger nicht oder nicht zum vollen
Vorsteuerabzug berechtigt ist, wie z.B. haufig bei der Vermietung von Immobilien oder z.B. auch
beim Betrieb eines Krankenhauses. In diesen Konstellationen verhilft die umsatzsteuerliche
Organschaft nach bisherigem Verstédndnis dazu, dass solche Innenumsatze nicht zu einer
endgiltigen Belastung mit Umsatzsteuer fiihren.
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Hinweis:

Damit sind (weiterhin) wichtige Fragen zur umsatzsteuerlichen Organschaft ungeklart. In der Praxis kann
dies zu erheblicher Rechtsunsicherheit flihren. Unter Hinzuziehung fachlichen Rats sollten solche Falle und
das darin bestehende materielle Risiko aufgedeckt werden.

Umsatzsteuer: Grundsatz der Einheitlichkeit der Leistung

Nebenleistungen teilen umsatzsteuerlich das Schicksal der Hauptleistung. Gelten fur zwei
Leistungen bei isolierter Betrachtung unterschiedliche Steuersétze oder ist eine Leistung
steuerfrei gestellt, so folgt aus dem Grundsatz der Einheitlichkeit der Leistung die gleiche
umsatzsteuerliche Behandlung von Haupt- und Nebenleistung; mafigebend ist insoweit die
umsatzsteuerliche Behandlung der Hauptleistung. Das bislang — auch von der FinVerw —
angewendete Aufteilungsgebot ist nicht anzuwenden. Nach der EuGH-Rechtsprechung ist ein
einheitlicher wirtschaftlicher Vorgang nicht in eigenstandige Leistungen aufzuteilen.

Vor diesem Hintergrund ist der Beschluss des BFH vom 17.8.2023 (Az. V R 7/23) als
Folgeentscheidung zum Urteil des EuGH v. 4.5.2023 (Rechtssache C-516/21) zu beachten. Der
EuGH hatte fur den Streitfall entschieden, dass die Vermietung einer in einem Stallgebaude
eingebauten Putenzuchtanlage wie die Gebdudevermietung steuerfrei ist, wenn es sich um eine
Nebenleistung handelt, die Vermietung von Gebdude und Betriebsvorrichtung also eine
einheitliche Leistung darstellt. Das Urteil reiht sich in die Entwicklung der Rechtsprechung ein.
Es widerspricht aber der aktuellen Verwaltungsauffassung, wonach die Vermietung von
Betriebsvorrichtungen immer steuerpflichtig ist, auch wenn es sich hierbei um eine
Nebenleistung handelt.

Handlungsempfehlung:

Eine Reaktion der FinVerw liegt noch nicht vor. In der Praxis sollte gepriift werden, welche Félle hiervon
betroffen sind und ob insoweit ggf. Vertragsanpassungen vorzunehmen sind. Aktuell dirfte in Bezug auf
den Vorsteuerabzug auch ein Vertrauensschutz auf Grund der bestehenden Verwaltungsregelung
bestehen.

Nach der nunmehrigen Rechtsprechung ist in solchen Fallen zunéchst zu prifen, ob es sich bei der
Grundstiicksvermietung zusammen mit der Uberlassung von Betriebsvorrichtungen um eine einheitliche
Leistung handelt. Ist das der Fall, bestimmt die Hauptleistung das steuerrechtliche Schicksal des
einheitlichen Vorgangs. Im Streitfall war dies die Gebaudeverpachtung, so dass eine Separierung der
Uberlassung der Betriebsvorrichtungen nicht erfolgen konnte. In der Praxis kénnen aber auch Félle
auftreten, bei denen die Uberlassung der Betriebsvorrichtungen das dominierende Element darstellt.

Korrekturmdglichkeit bei unrichtigem Steuerausweis an Endverbraucher

Die Ermittlung des richtigen Umsatzsteuersatzes oder die Anwendbarkeit einer
Steuerbefreiungsvorschrift kann mitunter schwer zu beurteilen sein. Unterlaufen insoweit Fehler,
stellt sich die Frage, ob im Nachhinein eine Berichtigung maoglich ist. Insoweit ist zu beachten,
dass der Unternehmer grds. die in einer Rechnung ausgewiesene Umsatzsteuer schuldet, auch
wenn die ausgewiesene Umsatzsteuer zu hoch berechnet ist. Gegenilber Unternehmern als
Leistungsempféangern kann ggf. eine Berichtigung der ausgestellten Leistung erfolgen.
Gegeniiber Endverbrauchern ist dies regelmaRig nicht moéglich. Uber einen Fall der Abrechnung
gegenlber Endverbrauchern hatte der EUGH zu entscheiden. Es ging um einen Unternehmer in
Osterreich, der in einer Vielzahl an Kassenzetteln (Kleinbetragsrechnungen) gegeniiber
Endverbrauchern eine zu hohe Umsatzsteuer ausgewiesen hatte. Nachdem der Unternehmer
den Irrtum bemerkt hatte, berichtigte er die Umsatzsteuererklarung. Das Finanzamt lehnte dies
ab, weil die Kleinbetragsrechnungen nicht berichtigt wurden.

Der EuGH gab mit Entscheidung vom 8.12.2022 (Rs. C-378/21) dagegen dem Unternehmer
Recht. Die zu hoch ausgewiesene Umsatzsteuer schuldet der Unternehmer dann nicht, wenn
keine Gefahrdung des Steueraufkommens vorliegt. Bei Leistungserbringung an Endverbraucher
ist dies nicht gegeben, da diese nicht zum Vorsteuerabzug berechtigt sind.

Handlungsempfehlung:

In solchen Fallen ist also eine Korrektur der zu hoch in Rechnung gestellten Umsatzsteuer méglich. Soweit
auch Rechnungen an Unternehmer erfolgten und eine Rechnungsberichtigung nicht erfolgte, schuldet der
Unternehmer insoweit die zu hoch ausgewiesene Steuer. Insoweit muss der Unternehmer ggf. eine
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Schétzung vorlegen, welcher Teil der Leistungen definitiv an Endverbraucher erbracht wurde und welcher
Teil an Unternehmer.

Beitrage an ein in der Coronazeit geschlossenes Fitnessstudio: Umsatzbesteuerung
ungeklart

Mehrere Finanzgerichte hatten bereits darliber zu entscheiden, ob Beitrdge, die in der
Coronazeit von den Mitgliedern an ein geschlossenes Fitnessstudio gezahlt wurden, der
Umsatzsteuer unterliegen. Nach der Entscheidung des FG Hamburg v. 16.2.2023 (Az.
6 K 239/21)

— liegt keine umsatzsteuerliche Leistung des Fitnessstudiobetreibers gegeniiber den Mitgliedern
vor, wenn ein Fitnessstudio auf Grund von Corona-MalRnahmen geschlossen ist. Dies soll
auch dann gelten, wenn Ersatzleistungen wie Online-Kurse, eine Telefonhotline oder ein
Kdrperscan angeboten werden.

— Die reine Fortzahlung der Mitgliedsbeitrdge begriindet keinen Leistungsaustausch im
umsatzsteuerlichen Sinne.

— Soweit die SchlieBung im Zeitpunkt der Zahlung noch nicht absehbar war, liegt eine
steuerbare Anzahlung vor.

Hinweis:

Ausdrucklich anders entschieden hat das Schleswig-Holsteinische FG am 16.11.2022 (Az. 4 K 41/22).
Gegen beide Entscheidungen ist nun die Revision beim BFH anhéngig, so dass diese Entscheidungen
abzuwarten bleiben. In vergleichbaren Fallen sollten Veranlagungen verfahrensrechtlich offengehalten
werden.

Erbschaftsteuerliche Beglnstigung fir Unternehmensvermégen erneut auf dem
verfassungsrechtlichen Prifstand

Die unentgeltiche Ubertragung von unternehmerischen Vermégen in  Form  von
Einzelunternehmen, Beteiligungen an Personengesellschaften und Beteiligungen an
Kapitalgesellschaften sind im Grundsatz nach wie vor schenkung-/erbschaftsteuerlich sehr stark
privilegiert. Im glnstigsten Fall kann eine vollige Steuerbefreiung von der
Schenkung-/Erbschaftsteuer erlangt werden. Die erbschaft- und schenkungsteuerlichen
Begunstigungen stehen nun erneut auf dem verfassungsrechtlichen Prifstand. Unter dem Az.
1 BvR 804/22 ist insofern beim BVerfG ein Verfahren anhangig. Der Beschwerdefuhrer ist Erbe
von nicht unter die Beglnstigungen fallendem Privatvermdgen und riigt die Verletzung des
Gleichheitsgrundsatzes. Nachlassgegenstande wirden als Privatvermégen wesentlich hdher
besteuert als identische Gegensténde des Betriebsvermdgens.

Handlungsempfehlung:

Der Ausgang dieses Verfahrens ist vollig offen. Dennoch sollten sich Stpfl. bewusst sein, dass der
Fortbestand dieser ganz erheblichen Begilinstigungsnormen mit gewissen Unsicherheiten behaftet ist.
Stehen Ubertragungen auf die nachste Familiengeneration an, so kann daher zu priifen sein, ob diese
vorgezogen werden, um die aktuell noch sehr giunstigen Rahmenbedingungen zu sichern.

Fur Personengesellschaften

Freiwillige Einlagen zur Sicherstellung der Verlustverrechnung

Bei Gesellschaftern, die fur Schulden der Gesellschaft nur beschrankt haften, also insbesondere
bei Kommanditisten, ist die Moglichkeit des Ausgleichs von ihnen zuzurechnenden steuerlichen
Verlusten der Gesellschaft mit anderen positiven Einkinften grundsatzlich auf die geleistete
Einlage begrenzt. Vor dem Hintergrund der in einigen Branchen schwierigen wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen tritt vermehrt der Fall auf, dass die Gesellschaft 2023 mit einem
steuerlichen Verlust abschlieBen wird. In diesen Féllen sollte die steuerliche Verrechenbarkeit

13



20

der Verlustanteile der Gesellschafter mit anderen Einkinften gepruft werden. Ist eine steuerliche
Verrechenbarkeit im Jahr 2023 nicht oder nicht vollstandig zu realisieren, weil durch die Verluste
das Kapitalkonto negativ wiirde oder dieses bereits im negativen Bereich ist, sind diese nur mit
Gewinnanteilen aus dem Gesellschaftsanteil in Folgejahren verrechenbar (verrechenbare
Verluste). Das Verlustverrechnungspotenzial kann u.U. durch geeignete MalRRnahmen, die
allerdings noch in 2023 ergriffen werden muissen, erhéht werden.

Handlungsempfehlung:

Zunéchst ist erforderlich, dass ein etwaiger steuerlicher Verlustanteil schon vor dem Ende des
Wirtschaftsjahrs  moglichst exakt prognostiziert wird. Zur Sicherstellung einer umfassenden
Verlustverrechnung stehen dann verschiedene GestaltungsmaRnahmen (z.B. die Erbringung von Bar- und
Sacheinlagen oder die Erhéhung des Kapitalkontos durch Umwandlung von Gesellschafterforderungen in
eine gesamthanderisch gebundene Riucklage) zur Verfiigung. Die Konsequenzen - v.a. auch
nichtsteuerlicher Art — derartiger MalRnahmen sind bedeutsam, so dass dringend anzuraten ist,
steuerrechtliche Beratung in Anspruch zu nehmen.

Zu beachten ist die aktuelle Rechtsprechung des BFH, nach der freiwillige Einlagen nur dann
das Verlustverrechnungspotenzial erhéhen, wenn diese Einlagen gesellschaftsrechtlich zulassig
sind. Eine hinreichende gesellschaftsrechtliche Grundlage kann sich aus einer ausdriicklichen
Gestattung freiwilliger Einlagen des Kommanditisten im Gesellschaftsvertrag ergeben oder aus
den gesellschaftsvertraglichen Regelungen zur Kontenfihrung herzuleiten sein. So kann der
Gesellschaftsvertrag beispielsweise vorsehen, dass freiwillige Einlagen der Kommanditisten als
Teil der Kapitalanteile oder aber als Ricklage auszuweisen sind. Eine gesellschaftsrechtliche
Grundlage kann auch in einem wirksamen Gesellschafterbeschluss tber die Zulassigkeit einer
entsprechenden Einlage liegen.

Handlungsempfehlung:

In der Praxis muss also im Zweifel ein wirksamer Gesellschafterbeschluss gefasst werden.

NielBbrauch am Anteil einer vermégensverwaltenden Personengesellschaft

In der Gestaltungsberatung sind NielR3brauchsgestaltungen ein beliebtes Mittel, um Einkinfte
einem anderen — i.d.R. einer nahestehenden Person, wie Kindern — zuzurechnen. Der BFH hat
nun mit Entscheidung vom 15.11.2022 die Frage beantwortet, welche Voraussetzungen erfillt
sein missen, damit beim QuotennieBbrauch am Anteil eines Gesellschafters einer
vermogensverwaltenden Personengesellschaft dem NielRbraucher die anteiligen Einkinfte
steuerlich zuzuordnen sind. Im Streitfall hatte der Stpfl. seinem volljghrigen Sohn schenkweise
einen NielRbrauch mit einer Quote von 50 % an dem Anteil an einer vermégensverwaltenden
Personengesellschaft eingeraumt.

Nach der Entscheidung des Gerichts kdnnen einem NieRBbraucher am Anteil einer
vermogensverwaltenden Personengesellschaft Einkiinfte aus Vermietung und Verpachtung nur
dann zugerechnet werden, wenn dieser verhindern kann, dass der Gesellschafter die
mafgeblichen Entscheidungen allein oder gegen seinen Willen trifft. Dies gilt auch fur den Fall
des QuotennielRbrauchs. Entscheidend bei einer Einkinfte aus Vermietung und Verpachtung
vermittelnden vermdégensverwaltenden Personengesellschaft ist, dass Einkiinfte demjenigen
zuzurechnen sind, der den Tatbestand der Einkunftsart erfillt hat. Dies ist derjenige, der im
AuR3enverhaltnis als Vermieter auftritt oder zumindest die Leistungsbeziehung beherrscht. Mithin
missen die getroffenen Vereinbarungen dahingehend formuliert sein, dass dem Niel3braucher
ein umfassendes Mitwirkungsrecht eingeraumt wird.

Hinweis:

Insoweit mussen andere Vereinbarungen getroffen werden als bei dem NieRbrauch an einem Anteil an
einer gewerblich tatigen Personengesellschaft. Nie3brauchsvereinbarungen sollten stets sehr sorgfaltig
unter Hinzuziehung steuerlichen Rats formuliert werden. Auch bestehende Vereinbarungen sollten
daraufhin Gberpruft werden.
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Fur Bezieher von Kapitaleinktinften

Handel mit Kryptowé&hrungen: Steuerliche Erklarungspflichten beachten

Die FinVerw wertet aktuell Handelsdaten einer Krypto-Handelsplattform aus und Uberprift, ob
die Nutzer der Plattform ihre Gewinne richtig versteuert haben. Dies ist vor dem Hintergrund der
vom BFH mit Urteil v. 14.2.2023 (Az. IX R 3/22) bestatigten Sichtweise zur steuerlichen
Behandlung des Handels mit Kryptowahrungen zu sehen. Insoweit gilt fir den Handel mit
solchen Wahrungen durch private Kapitalanleger:

— Kryptowahrungen wie Bitcoin, Ethereum und Monero sind als ,anderes Wirtschaftsgut"
einzustufen. Damit werden Gewinne (und Verluste) aus dem Handel mit solchen Wahrungen
steuerlich als sonstige Einkiinfte aus einem privaten Veraul3erungsgeschaft erfasst, wenn
zwischen Kauf und Verkauf eine Zeitspanne von nicht mehr als einem Jahr liegt. Diese
virtuellen Wahrungen werden angeschafft, wenn sie im Tausch gegen Euro, eine
Fremdwahrung oder andere virtuelle Wahrungen erworben werden; sie werden veraul3ert
i.S.d. Vorschrift, wenn sie in Euro oder gegen eine Fremdwahrung zurtickgetauscht oder in
andere Currency Token umgetauscht werden.

— Wird diese Jahresfrist Uiberschritten, so sind Gewinne und Verluste steuerlich unbeachtlich.
Einklinfte aus Kapitalvermdgen werden aus dem Handel mit solchen Wé&hrungen dann nicht
erzielt.

Handlungsempfehlung:

Entscheidend fiir die Frage der steuerlichen Erfassung bei dem Handel von Kryptowéhrungen durch private
Kapitalanleger ist also die Jahresfrist. Sehr sorgféltig sollten Handelsaktivitdten dokumentiert und die
steuerlichen Erklarungspflichten gepriift werden. Bei Nichtbeachtung drohen auch steuerstrafrechtliche
Risiken. Anders ist die steuerliche Beurteilung dann, wenn Kryptowdhrungen im Rahmen einer
gewerblichen Tatigkeit gehandelt werden oder durch eine gewerbliche Tatigkeit Kryptowéahrungen
geschaffen werden.

Verluste bei Kapitalanlagen

Sind Wertminderungen bei Kapitalanlagen eingetreten, ist zu prifen, ob und inwieweit ihre
Geltendmachung als ausgleichsfahige Verluste mdglich und sinnvoll ist. Im Grundsatz erkennt
die FinVerw mittlerweile — der Rechtsprechung folgend — Verluste aus Kapitalanlagen
umfassend an, so z.B. der Verfall von Optionen oder das Wertloswerden von
Knock-out-Produkten. Gegebenenfalls kann es sich anbieten, bis zum Jahresende noch bewusst
eingetretene Buchverluste, z.B. durch VeraufRerung der Wertpapiere, zu realisieren.

Problematisch ist allerdings die steuerliche Behandlung solcher Verluste. Gesetzlich wurden in
mehrfacher Weise Verlustverrechnungsbeschrnkungen umgesetzt. Grundsétzlich kdnnen
Verluste bei Kapitalvermdgen nur mit Gewinnen aus Kapitalvermdgen verrechnet werden.
Daneben bestehen eigene Verlustverrechnungskreise, z.B. fur Aktienverduf3erungsgeschéafte.
Zudem ist die Verrechnungsmoglichkeit mittlerweile fur etliche Kapitalverluste auf 20 000 € je
Jahr begrenzt worden. Nicht verrechenbare Verluste kdnnen insoweit nur in spéteren Jahren
geltend gemacht werden. Insoweit muss individuell geprift werden, ob sich Verluste bei
Kapitalanlagen tatsachlich im aktuellen Jahr steuerlich auswirken.

Hinweis:

Allerdings ist fraglich, ob diese Verlustverrechnungsbeschrankungen verfassungsmaRig sind. So hat der
BFH mit Beschluss vom 17.11.2020 (Az. VIII R 11/18) dem BVerfG die Frage vorgelegt, ob die
Verlustverrechnungsbeschrankung insoweit verfassungsgeman ist, als Verluste aus der Verau3erung von
Aktien nur mit Gewinnen aus der VeraufRerung von Aktien verrechnet werden dirfen. In der Praxis sollten
realisierte Verluste stets in der Steuererklarung geltend gemacht werden und eine Nichtberiicksichtigung
gof. mit Hinweis auf das anhangige Verfahren verfahrensrechtlich offengehalten werden.

Besteht fur Wertpapierdepots bei Kreditinstituten ein Verlusttopf (durch dort realisierte, aber
nicht mit Ertrdgen verrechnete Verluste) und sollen die Verluste mit anderweitigen
Kapitaleinkiinften (z.B. bei einem anderen Kreditinstitut) verrechnet werden, ist es erforderlich,
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bis zum 15.12.2023 bei dem Kreditinstitut einen Antrag auf Erteilung einer Bescheinigung tber
den nicht ausgeglichenen Verlust zu stellen, den die auszahlende Stelle dann nicht mehr
vortragen kann. Eine Verrechnung erfolgt dann im Rahmen der Einkommensteuerveranlagung.

Flr Hauseigentimer

Grundsticks-GbR: Handlungsbedarf auf Grund des Inkrafttretens des Gesetzes zur
Modernisierung des Personengesellschaftsrechts zum 1.1.2024

Das zum 1.1.2024 in Kraft tretende Gesetz zur Modernisierung des Gesellschaftsrechts
(MoPeG) sieht vor, dass ein Gesellschaftsregister geschaffen wird, in das sich Gesellschaften
birgerlichen Rechts (GbR) eintragen lassen kénnen. Im Gesellschaftsregister werden folgende
Angaben erfasst:

— Angaben zur Gesellschaft: Name, Sitz und Anschrift,

— Angaben zu jedem Gesellschafter: wenn der Gesellschafter eine natlrliche Person ist: dessen
Namen, Vornamen, Geburtsdatum und Wohnort; bzw. wenn der Gesellschafter eine
juristische Person oder rechtsfahige Personengesellschaft ist: deren Firma oder Namen,
Rechtsform, Sitz und, soweit gesetzlich vorgesehen, zustandiges Register und
Registernummer

— Angabe der Vertretungsbefugnis der Gesellschafter.

Die Eintragung der GbR in das Gesellschaftsregister muss von samtlichen Gesellschaftern
notariell beglaubigt beantragt werden. Spéter eintretende Anderungen sind dem Registergericht
anzuzeigen. Im Gesellschaftsregister eingetragene GbR missen als Namenszusatz
seingetragene Gesellschaft blrgerlichen Rechts” oder ,eGbR" fiihren.

Vorteil der Eintragung einer GbR im Gesellschaftsregister ist, dass die Vertretungsbefugnisse
eingetragen werden, so dass sich die Handlungsfahigkeit nach auf3en verbessert. So kann auch
ein  vertretungsbefugter Gesellschafter, dessen Vertretungsbefugnis sich aus dem
Gesellschaftsregister ergibt, z.B. Mietvertrage abschlielen oder alleine gegeniber Mietern
handeln.

Hinweis:

Als eingetragene Gesellschaft ist die eGbR =zur Meldung ihrer wirtschaftlich Berechtigten zum
Transparenzregister  verpflichtet. Gegebenenfalls sind damit (ber das Transparenzregister
Beteiligungsverhaltnisse offenzulegen, die bisher nicht publik sind.

Im Ubrigen ist die Eintragung einer GbR im Gesellschaftsregister im Grundsatz freiwillig.
Allerdings ergibt sich vielfach mittelbar eine Eintragungspflicht. Hiervon betroffen sind
insbesondere alle GbR, die Immobilien besitzen oder an Gesellschaften beteiligt sind, die
ihrerseits im Handelsregister eingetragen sind (z.B. GmbH oder GmbH & Co. KG). Ab 2024
konnen in offentlichen Registern, wie dem Grundbuch oder dem Handelsregister, zu Gunsten
von GbR nur noch dann Rechte eingetragen werden, wenn die GbR ihrerseits im neuen
Gesellschaftsregister eingetragen ist. Ist aktuell eine GbR bereits im Grundbuch (oder z.B.
Handelsregister) eingetragen, so gilt zwar ein Bestandsschutz, jedoch werden diesbezlgliche
Anderungen nur dann eingetragen, wenn die GbR selbst im Gesellschaftsregister eingetragen
ist.

Handlungsempfehlung:

Insbesondere fur die in der Praxis weit verbreitete Immobilien-GbR wird eine Eintragung im
Gesellschaftsregister also zwingend erforderlich sein.

Diskutiert wurde, ob das Inkrafttreten des gednderten Gesellschaftsrechts der
Personengesellschaften ab dem 1.1.2024 steuerliche Auswirkungen hat. Insoweit ist folgender
Stand festzuhalten:
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— Ertragsteuerlich wird es bei der bisherigen transparenten Besteuerung der
Personengesellschaften bleiben. Insbesondere erfolgt eine Besteuerung
vermogensverwaltender Personengesellschaften, wie Immobilien-GbR, auch zukunftig auf
Ebene der Gesellschafter und diese erzielen insoweit Einkunfte aus Vermietung und
Verpachtung.

— Anders ist die Situation bei der Grunderwerbsteuer. Nach aktuellem Recht kdnnen
Grundstiicke von einem Gesellschafter auf eine Personengesellschaft und umgekehrt in
weitem Umfang ohne Belastung mit Grunderwerbsteuer Ubertragen werden. Insbesondere ist
daneben durch die Kombination mit der Grunderwerbsteuerbefreiung fiir Ubertragungen an
Personen, die mit dem VeraufRerer in gerader Linie verwandt sind, z.B. die Ubertragung einer
Immobilie von den Eltern auf eine durch die Kinder begrindete Grundstiicks-GbR, ohne
Steuerbelastung moglich. In diesen Fallen werden allerdings regelméafig Behaltefristen
ausgelost, die fur die Beibehaltung der Steuerfreiheit zwingend einzuhalten sind.

Aktuell ist nicht abschlieBend geklart, ob diese Steuerbefreiungen ab dem 1.1.2024 weiter
anwendbar sind. Nach aktuellem Stand sollen diese Steuerbefreiungen Ubergangsweise in
2024 noch anwendbar sein. Dies steht allerdings noch unter dem Vorbehalt der Zustimmung
des Bundesrats. Auch soll klargestellt werden, dass bis zum 31.12.2023 durch derart
grunderwerbsteuerfreie Ubertragungen ausgeltste Behaltefristen durch die Rechtsanderung
im Gesellschaftsrecht nicht bertihrt werden, sondern nach bisherigem Recht weiterlaufen.

Handlungsempfehlung:

Sind kurzfristig Ubertragungen von Grundstiicken auf Personengesellschaften z.B. in Form von
Grundstiicks-GbRs vorgesehen, so sollte geprift werden, ob diese noch realisiert werden unter dem
aktuellen Recht. Hierzu sollte stets rechtlicher und steuerlicher Rat hinzugezogen werden.

Steuerbefreiung fur kleinere Photovoltaikanlagen

Mit Wirkung ab dem Jahr 2022 wurde eine Steuerbefreiung fiur kleinere Photovoltaikanlagen
(PV-Anlagen) eingefuhrt. Diese fuhrt zu einer Steuerbefreiung der Einnahmen einschlie3lich
Eigenverbrauch und zu einem Kkorrespondierenden Betriebsausgabenabzugsverbot fur die
entsprechenden Ausgaben. Eine steuerliche Gewinnermittlungspflicht besteht fur die Anlagen
nicht.

Hinweis:

Diese Steuerbefreiung greift ab dem Jahr 2022 und zwar unabhéangig davon, wann die PV-Anlage in
Betrieb gesetzt wurde. Damit gilt dies auch fur Altanlagen. Fir Jahre vor 2022 hatte die FinVerw ein
vergleichbares Ergebnis dadurch erreicht, das unter engeren Voraussetzungen davon ausgegangen
werden konnte, dass die PV-Anlage ohne Gewinnerzielungsabsicht betrieben wird und damit steuerlich
unbeachtlich ist. Dies galt insbesondere nur fur Anlagen bis zu einer Leistung von 10 kWp. Soll fiir Jahre
bis 2021 von dieser Regelung Gebrauch gemacht werden, so bedarf dies eines Antrags bei der FinVerw.
Dieser ist spatestens bis zum 31.12.2023 zu stellen.

Die seit 2022 geltende Steuerbefreiung erfasst PV-Anlagen, die sich auf, an oder in dem
jeweiligen Gebaude befinden (einschlielich Nebengebaude, wie z.B. Gartenhauser, Garagen,
Carports) unter folgender MaRRgabe:

Art des Gebaudes Maximale maR3gebliche Leistung der Anlage(n) in
kWp je Stpfl./Mitunternehmerschaft
(gebdudebezogene Betrachtung)

Einfamilienhaus 30 KWp

Wohnzwecken dienendes Zwei-/Mehrfamilienhaus 15 kWp je Wohneinheit

Gemischt genutzte Immobilie 15 kWp je Wohn-/Geschéftseinheit
Nicht Wohnzwecken dienendes Gebaude, z.B. 30 kWp

Gewerbeimmobilie mit einer Gewerbeeinheit,

Garagengrundstiick

Gewerbeimmobilie mit mehreren Gewerbeeinheiten |15 kWp je Gewerbeeinheit

Nach Auffassung der FinVerw ist diese 100 kWp-Grenze als Freigrenze zu verstehen, so dass
bei einem Uberschreiten der Grenze samtliche Anlagen steuerlich relevant sind.
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Besondere Vorsicht ist dann geboten, wenn die PV-Anlage durch eine Personengesellschaft
betrieben wird, die an sich Vermietungseinkiinfte bezieht. Dies kann eine Vermietungs-GbR von
Ehegatten sein, aber auch eine grof3ere Immobilien-Personengesellschaft. In diesen Fallen ist
der Betrieb einer PV-Anlage mit dem Risiko verbunden, dass die insoweit anzunehmende
Gewerblichkeit dazu fuhrt, dass insgesamt gewerbliche Einkiinfte vorliegen, was dann nicht nur
zu einer Gewerbesteuerpflicht, sondern auch zur steuerlichen Erfassung von realisierten
Wertsteigerungen im eingesetzten Vermégen fuhren kann.

Hinweis:

Wurde in einer solchen Konstellation einer Vermietungs-Personengesellschaft die PV-Anlage bereits vor
2022 betrieben, so besteht ggf. bis zum 31.12.2023 Handlungsbedarf, um eine zwangsweise Aufdeckung
und Besteuerung stiller Reserven zu verhindern. Insoweit sollte in solchen Fallen steuerlicher Rat eingeholt
werden.

Abschreibung von Gebauden nach der kiirzeren tatsachlichen Nutzungsdauer

Im Grundsatz kdnnen Gebaude nur nach den gesetzlich bestimmten AfA-Sétzen abgeschrieben
werden. Dies gilt z.B. auch dann, wenn ein Bestandsgebdude erworben wird. Nur
ausnahmsweise kann von der gesetzlichen Mdoglichkeit Gebrauch gemacht werden, auf die
tatsachlich kirzere Nutzungsdauer abzustellen. Dann ist die technische Nutzungsdauer
mafgeblich. Ausgangspunkt fur die Beurteilung des technischen VerschleiRes ist die
Nutzungsdauer der Tragstruktur des Bauwerks (Dachkonstruktion, tragende Innen- und
AuRenwéande, Geschossdecken und Fundament) als Hauptbestandteil des Gebaudes.

Die FinVerw stellt hohe Anforderungen an diesen Nachweis:

— Der Nachweis einer klrzeren tatsédchlichen Nutzungsdauer ist durch Vorlage eines
Gutachtens eines 6ffentlich bestellten und vereidigten Sachverstandigen fir die Bewertung
von bebauten und unbebauten Grundstiicken oder von Personen, die von einer nach DIN EN
ISO/IEC 17024 akkreditierten Stelle als Sachverstidndige oder Gutachter fir die
Wertermittlung von Grundstiicken nach entsprechender Norm zertifiziert worden sind, zu
erbringen.

— Im Rahmen des Nachweises ist der Zustand des Gebaudes in seinen die Nutzungsdauer
bestimmenden Elementen (Tragstruktur des Bauwerks) darzustellen und begriindet
darzulegen, weshalb am Ende der geltend gemachten (klrzeren) Nutzungsdauer
voraussichtlich keine wirtschaftlich sinnvolle (anderweitige) Nachfolgenutzung mehr mdglich
ist und kein Restwert mehr vorhanden ist.

— Dagegen ist die bloRe Ubernahme einer Restnutzungsdauer aus einem
Verkehrswertgutachten aus Sicht der FinVerw nicht als Nachweis einer Kkirzeren
tatsachlichen Nutzungsdauer geeignet.

Hinweis:

In der Rechtsprechung werden z.T. auch deutlich geringere Anforderungen an diesen Nachweis gestellt.
So werden teilweise auch Wertgutachten nach der Immobilienwertverordnung anerkannt. In der Praxis
sollten nach Mdglichkeit die Anforderungen der FinVerw beachtet werden. Bei materiell bedeutsamen
Féallen ist ein entsprechendes Gutachten einzuholen.

Besonderheiten gelten bei besonderen Betriebsgebauden und bestimmten Geb&audeteilen, die
selbstandige unbewegliche Wirtschaftsguter sind:

— Fur bestimmte betrieblich genutzte Geb&aude (z.B. Hallen in Leichtbauweise oder bei Stallen
und Schuppen) kann sich jeweils in Abh&angigkeit von der Bauart, der Bauweise und der
Nutzung aus den amtlichen AfA-Tabellen eine kirzere Nutzungsdauer ergeben.

— Die Abschreibung kann auch bei bestimmten Gebaudeteilen, die selbstandige unbewegliche
Wirtschaftsgiter sind (z.B. Ladeneinbauten, Schaufensteranlagen und Gaststatteneinbauten,
soweit sie keine Betriebsvorrichtungen oder Scheinbestandteile sind, und sonstige
selbstandige unbewegliche Gebéaudeteile), nach den in den amtlichen AfA-Tabellen
enthaltenen Richtwerten bemessen werden.

— Bei Mietereinbauten und -umbauten kann sich abweichend zu den fir das Gebaude
geltenden typisierten AfA-Séatzen eine kirzere tatséchliche Nutzungsdauer auf Grund einer
ggf. kirzeren Mietdauer ergeben.
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Wachstumschancengesetz: Abschreibung von Geb&auden: Geplante Einfihrung einer
degressiven Gebaude-AfA

Mit dem Wachstumschancengesetz soll nun eine degressive Gebaude-AfA eingefiihrt werden,
welche eine raschere Abschreibung erlauben wirde. Die vorgesehene degressive Gebaude-AfA
ist an folgende Bedingungen geknupft:

— Gebaude, die in EU/EWR-Staat belegen sind;
— soweit diese Wohnzwecken dienen;

— vom Stpfl. hergestellt oder bis zum Ende des Jahres der Fertigstellung angeschafft worden
sind;

— mit der Herstellung nach dem 30.9.2023 und vor dem 1.10.2029 begonnen wurde oder die
Anschaffung auf Grund eines nach dem 30.9.2023 und vor dem 1.10.2029 rechtswirksam
abgeschlossenen obligatorischen Vertrags erfolgt. Als Beginn der Herstellung gilt das Datum
in der nach den jeweiligen landesrechtlichen Vorschriften einzureichenden
Baubeginnsanzeige. Sollten landesrechtlich im Einzelfall keine Baubeginnsanzeigen
vorgeschrieben sein, hat der Stpfl. zu erkldren, dass er den Baubeginn gegentber der
zustandigen Baubehorde freiwillig angezeigt hat.

Hinweis:

Auch die Sonderabschreibung fur Mietwohnungsneubau soll punktuell ausgeweitet werden.

Fur GmbH-Gesellschafter und GmbH-Geschaftsfuhrer

Geplante Anderungen durch das Wachstumschancengesetz

Mit Datum vom 2.10.2023 hat die Bundesregierung den Gesetzentwurf (BT-Drucks. 20/8628)
zum Entwurf eines Gesetzes zur Starkung von Wachstumschancen, Investitionen und
Innovation sowie Steuervereinfachung und Steuerfairness (Wachstumschancengesetz)“ in den
Bundestag eingebracht. Eine Verabschiedung des Gesetzes im Bundesrat wird fur Mitte
Dezember erwartet. Insoweit ist allerdings noch unsicher, ob der Bundesrat den
Vermittlungsausschuss anruft, so dass sich die Verabschiedung des Gesetzes verzdgern
kbnnte. Fur GmbH-Gesellschafter und GmbH-Geschéftsfuhrer sind dabei insbesondere
folgende, nach aktuellem Stand geplante Entwicklungen herauszustellen:

— Erweiterung des Verlustriicktrags und Erhdhung der Verlustvortragsquote (mit dem Ziel,
Verluste schneller gegen positive Ergebnisse verrechnen zu kénnen und damit positive
Liquiditatseffekte zu erzielen) wie folgt:

— Der Verlustriicktrag soll ab dem Jahr 2024 auf drei statt bislang zwei Jahre ausgedehnt
werden.

— Das Volumen des Verlustriicktrags bei der Kérperschaftsteuer soll auch in 2024 und 2025
10 Mio. € betragen und ab 2026 auf 5 Mio. € sinken. Dieses Volumen betrifft den
Verlustriicktrag in alle drei Ricktragsjahre zusammen. Bei der Gewerbesteuer existiert —
auch zukinftig — kein Verlustriicktrag.

— Die in 8 10d Abs. 2 EStG geregelte Verlustvortragsquote soll fur die Jahre 2024 bis 2027
von 60 % auf 75 % angehoben werden (Abmilderung der sog. Mindestbesteuerung). Damit
kénnten bestehende Verlustvortrége rascher gegen Gewinne verrechnet werden.

— Korperschaftsteuerliche Organschaft: Die Regelung des § 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 KStG soll
gestrichen werden, da diese Norm, die auf die Verhinderung einer Doppelberiicksichtigung
von negativen Einkiinften abzielt, im Ergebnis tberflissig geworden ist. Denn auf Grund der
Einfihrung von 8 4k Abs. 4 EStG durch das ATAD-Umsetzungsgesetz wird nunmehr bereits
eine doppelte Berticksichtigung von Aufwendungen verhindert.
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Hinweis:

Da die konkreten Inhalte des Gesetzespakets zum Zeitpunkt des Redaktionsschlusses noch umstritten
waren, ist die weitere Entwicklung aufmerksam zu verfolgen.

Erhebliche Ausweitung der Nachhaltigkeits-berichterstattung fir GmbH: Stufenplan
beginnend ab dem Geschéftsjahr 2025

Nachdem der Vorschlag der Europaischen Kommission zur Nachhaltigkeitsberichtserstattung
(Corporate Sustainability Reporting Directive — CSRD) in Form der finalen Richtlinie (EU)
2022/2464 am 16.12.2022 im Amtsblatt der EU veroffentlicht worden ist, ist diese innerhalb von
18 Monaten in nationales Recht umzusetzen.

Inhaltlich fihrt die neue Richtlinie detailliertere Berichtspflichten zu den Auswirkungen von
Unternehmen auf die Umwelt, Menschenrechte und Sozialstandards ein, basierend auf
gemeinsamen Kriterien im Einklang mit den EU-Klimazielen (sog. Nachhaltigkeitsberichte).
Damit verbunden ist eine deutliche Erweiterung der von dieser Berichtspflicht betroffenen
Unternehmen, die auch GmbH erfassen wird — insoweit ist der folgende Zeitplan zu beachten:

— Ab dem Geschaftsjahr 2024 greift die CSRD und erfasst als Anwenderkreis grol3e
Unternehmen von offentlichem Interesse (EU PIES) mit durchschnittlich mehr als 500
Mitarbeitenden.

— Ab dem Geschéftsjahr 2025 sind sdmtliche grollen Kapitalgesellschaften (KapGes) i.S.d.
§ 267 Abs.3 HGB - unabhangig von ihrer Kapitalmarktorientierung — von der CSRD
betroffen. Dazu zdhlen auch die diesen Uber §264a HGB gleichgestellten
Personenhandelsgesellschaften. In diesem Schritt erfolgt eine ganz deutliche Ausweitung des
Anwendungsbereichs.

— Ab dem Geschéftsjahr 2026 wird der Kreis der betroffenen Unternehmen auf
kapitalmarktorientierte kleinere und mittlere Unternehmen (KMU), kleine und nicht-komplexe
Kreditinstitute sowie firmeneigene Versicherungsunternehmen erweitert.

— Ab dem Geschéftsjahr 2028 wird dann der Kreis der betroffenen Unternehmen erweitert auf
EU-Tochterunternehmen sowie Nicht-EU-Unternehmen, die mehr als 150 Mio. € Nettoumsatz
(in den beiden vorangegangenen Geschéftsjahren) in der EU erwirtschaften und mindestens
eine (groRRe oder kapitalmarktorientierte) Tochtergesellschaft oder Zweigniederlassung in der
EU (mit mindestens 40 Mio. € Nettoumsatz in der EU im vorangegangenen Geschéftsjahr)
haben.

Hinweis:

Da es also schon fir alle ,groBen* GmbH und GmbH & Co. KG zu einer Verpflichtung zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung ab dem Geschéftsjahr 2025 kommt, miissen sich diese mit dem Thema
der Nachhaltigkeit und der Nachhaltigkeitsberichterstattung zeithah auseinandersetzen. Herauszuheben
sind dabei die European Sustainability Reporting Standards (ESRS), d.h. das von der EU-Kommission im
Wege eines Delegierten Rechtsakts im Juli 2023 veréffentlichte erste vollstandige sektorunabhangige Set
von Nachhaltigkeitsberichterstattungsstandards. Es werden insoweit die verbindliche Beachtung von
einheitlichen Standards zur Aufstellung von Nachhaltigkeitsberichten, die zwingende Verankerung des
Nachhaltigkeitsberichts im Lagebericht sowie dessen verpflichtende Prifung geregelt.

Gestaltungsuberlegungen zum Jahreswechsel

a) Bilanzpolitik: Bedeutung der GroRRenklassen des HGB

Die Anforderungen an die handelsrechtliche Rechnungslegung sind gestaffelt: Kleine KapGes
genieRen gegeniiber mittelgroRen und groRen KapGes eine Reihe von Vorteilen, so dass auch
vor dem kommenden Bilanzstichtag die Schwellenwerte der GréRenklassen des HGB fir
KapGes genau betrachtet werden sollten. So unterliegen kleine KapGes insbesondere nicht der
gesetzlichen Prifungspflicht durch einen vereidigten Buch- oder Wirtschaftsprifer. Die
Aufstellung des Jahresabschlusses kann fur diese Gesellschaften spater erfolgen. Auf3erdem
sind auch deutlich weniger Pflichtangaben im Anhang zu machen, die Bilanz braucht weniger tief
gegliedert zu werden und auf einen Lagebericht kann verzichtet werden. Darlber hinaus
existieren noch deutliche Erleichterungen bei der Publizitst des Jahresabschlusses im
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Bundesanzeiger, insbesondere braucht die Gewinn- und Verlustrechnung nicht offengelegt zu
werden.

Daher sollte zum Jahresende, das ja regelmafRig auch das Ende des Wirtschaftsjahrs darstellt,
gepruft werden, ob die jeweiligen Schwellenwerte durch geeignete GestaltungsmaflRnahmen
noch vor dem Bilanzstichtag unterschritten werden kdnnen. Allerdings treten die Rechtsfolgen
ohnehin erst dann ein, wenn zwei der genannten Merkmale (Schwellenwerte) an zwei
aufeinanderfolgenden  Abschlussstichtagen unter- oder Uberschritten werden. Die
GroRenklassen stellen sich nach derzeit noch geltendem Recht (§ 267 HGB; Stand Mitte
November 2023) wie folgt dar:

IST Kleine GmbH Mittelgrof3e GmbH GrolRe GmbH
Bilanzsumme <6 Mio. € <20 Mio. € > 20 Mio. €
Umsatzerlose <12 Mio. € <40 Mio. € > 40 Mio. €
Arbeitnehmer <50 <250 > 250

Diese Werte werden (mit Ausnahme der Arbeitnehmerzahl) nach dem am 17.10.2023 von der
Europdischen Kommission erlassenen Delegierten Rechtsakt zur Anhebung der
Schwellenwerte fur die Bestimmung der GroRenklassen von Unternehmen und Gruppen in
Kirze um ca. 25 % angehoben (wobei es den Mitgliedsstaaten Uberlassen bleibt, die
Anwendung bereits fur 2023 oder erst ab 2024 vorzuschreiben; nachfolgend wird i.U. davon

ausgegangen, dass Deutschland weiterhin das Mitgliedsstaatenwahlrecht nutzt und die
Schwellenwerte fir kleine Unternehmen an der oberen Grenze der Richtlinie festlegt):

PLAN Kleine GmbH Mittelgrof3e GmbH GrofRe GmbH
Bilanzsumme < 7,5 Mio. € < 25 Mio. € > 25 Mio. €
Umsatzerlose <15 Mio. € <50 Mio. € > 50 Mio. €
Arbeitnehmer <50 <250 > 250

Entsprechende Gestaltungstberlegungen sind auch bei Vorliegen von Tochtergesellschaften
beziglich der Schwellenwerte zur Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines
Konzernabschlusses anzustellen. Es besteht dann eine Verpflichtung zur Aufstellung eines
Konzernabschlusses, wenn mindestens zwei der drei nachfolgend genannten Merkmale
Uberschritten werden. Bei der Prifung der Konzernrechnungslegungspflicht wird zwischen der
Brutto- und der Nettomethode differenziert. Bei der Bruttomethode wird aus den Bilanzen der
einzubeziehenden Unternehmen lediglich durch Aufaddieren eine Summenbilanz erstellt, bei der
Nettomethode wird ein ,Probe“-Konzernabschluss einschliel3lich der erforderlichen
Konsolidierungsbuchungen aufgestellit.

Die Schwellenwerte fiir Konzernabschliisse sind nach derzeit noch geltendem Recht wie folgt
gesetzlich festgelegt:

IST Bruttomethode Nettomethode
Bilanzsumme < 24 Mio. € < 20 Mio. €
Umsatzerlése < 48 Mio. € < 40 Mio. €

Arbeitnehmer

<250

=250

Auch diese Werte sollen (mit Ausnahme der Arbeitnehmerzahl) nach dem am 17.10.2023 von
der Europaischen Kommission erlassenen Delegierten Rechtsakt zur Anhebung der
Schwellenwerte fur die Bestimmung der Grof3enklassen von Unternehmen und Gruppen in
Kirze um 25 % angehoben werden.

Hinweis:

Ob Deutschland das Wahlrecht zur friihzeitigen Anwendung der erhdhten GréRenkriterien bereits ab 2023
ausltiben wird, war zum Zeitpunkt des Redaktionsschlusses noch nicht absehbar.

Handlungsempfehlung:

Soweit beabsichtigt wird, gerade das gestaltbar erscheinende Kriterium der Bilanzsumme mit dem Ziel des
Unterschreitens der Schwellenwerte zu mindern, kdnnen verschiedene sachverhaltsgestaltende wie auch
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bilanzpolitische Instrumente genutzt werden, deren Einsatz im konkreten Einzelfall zu prifen wére (z.B.
Aufschub von Investitionen und/oder AuRenfinanzierungen, Rickfihrung von AuRenfinanzierungen,
sale-and-lease-back-Gestaltungen, Vornahme von Gewinnausschiittungen, Abtretung von Forderungen,
Auslagerung von Pensionsverpflichtungen). Unter Hinzuziehung steuerlicher Beratung sollten rechtzeitig
die Situation analysiert und mégliche Strategien entwickelt werden.

b) Bilanzpolitik: Besondere Erleichterungen fur Kleinstkapitalgesellschaften

Besondere Erleichterungen werden nach §267a HGB sog. Kleinst-Unternehmen
(Kleinstkapitalgesellschaften) gewahrt. Ein Unternehmen wird nach derzeit noch geltendem
Recht (Stand Mitte November 2023) dann als Kleinstkapitalgesellschaft oder als
Kleinst-GmbH & Co. KG eingestuft, wenn an zwei aufeinanderfolgenden Abschlussstichtagen
jeweils zwei der folgenden drei GréBenmerkmale nicht tberschritten werden:

— Bilanzsumme (nach Abzug eines etwaigen Fehlbetrags): 350 000 €,
— Umsatzerlése: 700 000 €,
— Arbeitnehmerzahl im Jahresdurchschnitt: zehn Personen.

Auch diese Werte werden (mit Ausnahme der Arbeitnehmerzahl) nach dem am 17.10.2023 von
der Europaischen Kommission erlassenen Delegierten Rechtsakt zur Anhebung der
Schwellenwerte fur die Bestimmung der GroRenklassen von Unternehmen und Gruppen in
Kirze wie folgt angehoben (wobei es den Mitgliedsstaaten Uberlassen bleibt, die Anwendung
bereits fir 2023 oder erst ab 2024 vorzuschreiben):

— Bilanzsumme (nach Abzug eines etwaigen Fehlbetrags): Anhebung auf 450 000 €,
— Umsatzerlése: Anhebung auf 900 000 €.

Mit der Einstufung als Kleinstunternehmen verbunden sind — neben den bereits fir kleine
Gesellschaften geltenden Erleichterungen — erhebliche Vereinfachungen hinsichtlich des
Jahresabschlusses: erhebliche Verklrzung und Vereinfachung der Gliederungen von Bilanz und
Gewinn- und Verlustrechnung, Befreiung von der Aufstellung eines Anhangs und der
Offenlegungspflicht.

Hinweis:

Gerade im Hinblick auf die im Bundesanzeiger zu verdffentlichenden Daten sind die Erleichterungen fur
Kleinstkapitalgesellschaften  wichtig. Von Bedeutung ist, dass durchaus auch fur diese
Kleinstkapitalgesellschaften ein ausfihrlicher Jahresabschluss aufgestellt werden kann, um z.B. gegenuber
den Gesellschaftern oder der Hausbank ausreichende Informationen zu geben. Ein weiterer zur
Verodffentlichung bestimmter Jahresabschluss kann dann unabhéngig davon nach den vereinfachten
Regeln fur Kleinstkapitalgesellschaften aufgestellt werden. Ob Deutschland das Wahlrecht zur friihzeitigen
Anwendung der erhthten GroRenkriterien bereits ab 2023 ausiben wird, war zum Zeitpunkt des
Redaktionsschlusses noch nicht absehbar.

Handlungsempfehlung:

Vor dem Hintergrund dieser Erleichterungen ist zum Jahreswechsel 2023/2024 zu prifen, ob die
Schwellenwerte fur Kleinstkapitalgesellschaften durch geeignete GestaltungsmafRnahmen noch vor dem
Bilanzstichtag unterschritten werden kdénnen. Auch insoweit ist zu beachten, dass die beginstigenden
Rechtsfolgen erst dann eintreten, wenn zwei der genannten Merkmale (Schwellenwerte) an zwei
aufeinanderfolgenden Abschlussstichtagen nicht tiberschritten werden.

c¢) Mindestbesteuerung durch ergebnispolitische MaBhahmen vermeiden

Auch KapGes unterliegen der mit dem Begriff ,Mindestbesteuerung“ bezeichneten gesetzlichen
Regelung des 8 10d EStG, nach der ein steuerlicher Verlustvortrag im Einzelfall nur begrenzt
genutzt werden kann. Konkret ordnet die Vorschrift, deren VerfassungsmaRigkeit derzeit immer
noch auf dem Prifstand des BVerfG steht, an, dass in vorhergehenden Jahren noch nicht
verrechnete Verluste in nachfolgenden Gewinnjahren nur noch iH.v. 1 Mio.€ (sog.
Sockelbetrag) unbeschrankt verrechnet werden dirfen. Der diesen Sockelbetrag tUibersteigende
Gewinn kann nur zu 60 % verrechnet werden — die verbleibenden 40 % sind auch dann zu
versteuern, wenn der Verlustvortrag den Gewinn Ubersteigt. Da das sog.
Wachstumschancengesetz zum Zeitpunkt des Redaktionsschlusses noch umstritten war, ist
weiterhin zu beobachten, ob die Verlustvortragsquote fir die Jahre 2024 bis 2027 tatséchlich
von 60 % auf 75 % angehoben werden wird. Dies ist aktuell allerdings noch ungewiss.
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Handlungsempfehlung:

Unabhangig vom Wachstumschancengesetz sollte aber vor diesem Hintergrund auch der
Jahreswechsel 2023/2024 Anlass sein, in Verlustsituationen durch geeignete MaRnahmen das Entstehen
oder die Erhdhung eines nur begrenzt abzugsféhigen Verlustvortrags zu vermeiden. Grundsatzlich sollte
der drohenden Mindestbesteuerung durch eine friihzeitige Ergebnisplanung, mit deren Hilfe die anfallenden
Verluste begrenzt werden, begegnet werden:

— Verbesserung des Ergebnisses der GmbH durch Verzicht des Gesellschafters auf Nutzungs- oder
Tatigkeitsvergitungen bzw. Zinsen. Allerdings ist ein solcher Verzicht mit steuerlicher Riickwirkung nicht
mdglich, da sonst die Qualifizierung als verdeckte Einlage droht und der sich durch den Verzicht
ergebende bilanzielle Ertrag vom steuerlichen Einkommen der GmbH in gleicher Héhe wieder
abgezogen wird. Aus Gesellschaftersicht gilt die Vergltung zudem dennoch als zugeflossen. Der
Verzicht sollte daher frihzeitig und mit Wirkung fur kinftige Zahlungsverpflichtungen der GmbH
erfolgen.

— Vorziehen gewinnrealisierender Vorgange auf 2023, z.B. durch VeraduBerungen im
Unternehmensverbund oder vorgezogene Abnahmen eines Auftrags;

— Verschieben von Aufwendungen, z.B. von Erhaltungs- oder Werbemaf3nahmen, in das Jahr 2024.

— Soweit dies im Einzelfall noch zulassig ist, kbnnen zur Ergebnisbeeinflussung u.U. auch Bilanzierungs-
und Bewertungswahlrechte anders als bisher ausgetibt werden. SpielrAume bieten sich insbesondere im
Bereich der Riickstellungen und auch bei der Bewertung des Vorratsvermégens.

Hinweis:

Wird fir 2023 mit einem positiven Ergebnis gerechnet und bestehen Verlustvortrage, so muss die Wirkung
der Mindestbesteuerung gepriift werden, da diese eben trotz ausreichend hoher Verlustvortrage zu einer
Steuerbelastung fiihren kann.

d) Uberlegungen zur Ausschiittungspolitik zum Jahreswechsel 2023/2024

Werden aktuell Gewinnausschittungen geplant, so ist abzuwagen, ob diese noch in 2023 oder
aber erst in 2024 erfolgen sollen. Bei dieser Entscheidung sind einerseits die steuerliche
Situation der Gesellschaft und andererseits die des Gesellschafters zu beriicksichtigen. Dabei
wird zunachst davon ausgegangen, dass die Riuckfiihrung des Solidaritatszuschlags als
verfassungskonform eingestuft werden wird, dazu sind allerdings auch zum Jahreswechsel
2023/2024 noch zwei Verfahren beim BFH anhéngig (eine Vorlage betreffend die
Verfassungswidrigkeit des Solidaritatsschlags hatte das BVerfG mit Datum vom 7.6.2023 als
unzulassig verworfen), so dass die weitere Rechtsentwicklung aufmerksam zu beobachten ist:

— Ist der Gesellschafter der GmbH eine natirliche Person und hélt er die Geschéftsanteile in
seinem steuerlichen Betriebsvermégen, so kommt die Abgeltungsteuer nicht zur
Anwendung. Fir die Ausschittungspolitik ist in diesem Fall entscheidungserheblich, in
welchem Veranlagungszeitraum der persénliche Spitzensteuersatz niedriger ist; in diesem
Veranlagungszeitraum sollte dann ausgeschittet werden. Gleiches gilt, wenn der
Gesellschafter die Geschaftsanteile zwar in seinem steuerlichen Privatvermdgen halt, die
Anwendung der sog. Abgeltungsteuer aber auf Grund der Optionsméglichkeit zur
tariflichen Einkommensteuer nach 8§ 32d Abs. 2 Nr. 3 EStG gleichwohl ausscheidet, z.B.
weil ein zu mind. 25 % an der Kapitalgesellschaft beteiligter Gesellschafter beantragt, auf die
Anwendung des besonderen Steuersatzes zu verzichten (verbunden mit der Mdglichkeit zum
Werbungskostenabzug).

— Ist der Gesellschafter der GmbH eine naturliche Person und hélt er die Geschéftsanteile in
seinem steuerlichen Privatvermdgen mit der Folge, dass die sog. Abgeltungsteuer zur
Anwendung kommt, macht es i.d.R. keinen Unterschied, ob die Ausschiittung in 2023 oder in
2024 erfolgt. Die Gewinnausschuttung wird in beiden Féallen mit dem Abgeltungsteuersatz von
25 % zzgl. Solidaritatszuschlag und ggf. Kirchensteuer belastet. Rein aus Sicht des EStG ist
eine differenzierte Betrachtung nur in den seltenen Ausnahmeféllen erforderlich, in denen der
personliche Grenzsteuersatz unter 25 % liegt und der Gesellschafter im Rahmen der sog.
»GUnstigerprifung” eine teilweise Erstattung der sog. Abgeltungsteuer beantragen kann. Dies
kann z.B. gegeben sein, wenn aus anderen Einkunftsquellen Verluste resultieren und sich
deshalb eine sehr niedrige steuerliche Bemessungsgrundlage ergibt.

— Ist der Gesellschafter der GmbH seinerseits eine Kapitalgesellschaft, macht es ebenfalls
keinen Unterschied, ob die Ausschiittung in 2023 oder in 2024 erfolgt, da derzeit keine
Anderung des Steuertarifs bzw. der Steuerbefreiung absehbar ist.
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Wichtige aktuelle Entscheidungen und Verwaltungsanweisungen fiur GmbH und
Gesellschafter

Nachfolgend sind wichtige in 2023 verdffentlichte finanzgerichtliche Entscheidungen und
Verwaltungsanweisungen zusammengefasst, die fir die GmbH und ihre Gesellschafter Anlass
sein kdnnen, bestehende Gestaltungen und Vereinbarungen zu Uberprifen und ggf.
anzupassen:

Organschaft

— Auslegung eines Gewinnabfihrungsvertrags ohne Verlangerungsklausel — keine
steuerliche Rickwirkung eines notariellen Nachtragsvermerks: Der BFH hat mit seinem
Urteil vom 13.7.2022 (Az. IR 42/18) zur Frage der tatsachlichen Laufzeit eines
Ergebnisabfiihrungsvertrags entschieden, dass im konkreten Streitfall zwischen der
Organgesellschaft und der Organtrager-GmbH kein steuerrechtlich wirksamer GAV und damit
keine Organschaft gem. 88 14, 17 KStG (mehr) bestanden hatte, weil die Vertragslaufzeit
wegen fehlender Verlangerung abgelaufen war. Denn der Notar hatte den Vertragsablauf
vertraglich konkret datiert, dabei eine Verlangerungsklausel zunachst tbersehen und diese
erst nach den Streitjahren per Nachtragsvermerk eingefiigt. Die nach Ablauf des GAV
abgefuhrten Gewinne an die (vermeintliche) Organtréger-GmbH werteten FinVerw und BFH
als VGA, weil eben die Vertragslaufzeit wegen fehlender Verlangerung abgelaufen war. Es
musse ausgeschlossen sein, dass den Vertragsparteien je nach wirtschaftlicher und
steuerlicher Situation ein ,faktisches Wahlrecht” eingerdumt werde, sich entweder auf den
konkreten Vertragstext oder aber auf ein Redaktionsversehen zu berufen. Auch ein zu einem
spateren Zeitpunkt vorgenommener Nachtragsvermerk eines Notars entfalte keine steuerliche
Ruckwirkung, wenn sich der tatsachlich gewollte Vertragsinhalt nicht objektiv aus den
Vertragsregelungen heraus ergebe und unklar sei, wie eine mogliche Licke in der
Vertragsurkunde zu fillen ist.

Hinweis:

Dieses Urteil unterstreicht, dass bei der Abfassung von Gewinnabfiihrungs- und Beherrschungsvertragen
hdchste Sorgfalt geboten ist. Unschéarfen gehen steuerlich i.d.R. zu Lasten der beteiligten Unternehmen.

— Tatsachliche Durchfihrung eines Gewinnabfihrungsvertrags: Mit seinem Urteil vom
2.11.2022 (Az. | R 37/19) hat der BFH entschieden, dass sich die tatsachliche Durchfiihrung
eines Gewinnabfuhrungsvertrags (8 14 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 Satz 1 KStG) nicht nur auf den
Schlusspunkt des Ausgleichs aller aus dem Gewinnabfiihrungsvertrag resultierenden
Forderungen und Verbindlichkeiten bezieht, sondern dass die entsprechenden Forderungen
und Verbindlichkeiten auch in den Jahresabschlissen gebucht werden missen. Die
tatsachliche Durchfihrung eines EAV vollziehe sich vielmehr in zwei Stufen. Die erste Stufe
erfordere, dass die entsprechenden Forderungen/Verbindlichkeiten aus dem EAV sowohl bei
der Organtragerin als auch bei der Organgesellschaft bilanziell ausgewiesen werden. Im
Anschluss mussen im zweiten Schritt die vertraglichen Vereinbarungen tatsachlich vollzogen
werden, also Gewinne durch Zahlung oder Verrechnung an den Organtrager abgefihrt bzw.
Verluste ausgeglichen werden. Die reine Buchung der Forderung/Verbindlichkeit aus dem
EAV ohne Erfullungswirkung sei nicht ausreichend.

Zudem soll nach Feststellung des BFH die Nichtdurchfuhrung des Gewinnabfiihrungsvertrags
wahrend der Mindestvertragslaufzeit von funf Jahren nicht nur zu einer Unterbrechung der
korperschaftsteuerrechtlichen Organschaft fir einzelne Veranlagungszeitrdume fiihren,
sondern insgesamt eine (riickwirkende) Nichtanerkennung der kérperschaftsteuerrechtlichen
Organschaft nach sich ziehen.

Hinweis:

In der praktischen Umsetzung ist also mit héchster Sorgfalt auch schon auf die korrekte bilanzielle
Abbildung der Organschaft zu achten. Denn nach der Entscheidung des BFH (die i.U. explizit gegen einen
Teil der Auffassung in der Fachliteratur getroffen wurde) kann eine fehlerhafte Bilanzierung des
Ausgleichsanspruchs auch nicht als fehlerhafter Bilanzansatz i.S. der Fiktion des § 14 Abs. 1 Nr. 3 Satz 4
KStG angesehen werden; eine ,Heilung® Uber diese Fiktion scheidet aus.

— Tatsachliche Durchfiihrung eines Gewinnabfihrungsvertrags (Verrechnungskonto): Mit
seinem nicht rechtskraftigen Urteil vom 21.6.2022 hat das FG Kdin (Az. 10 K 1406/18)
entschieden, dass ein GAV nur dann auch tatsachlich durchgefihrt ist, wenn die durch ihn
begriindeten Verpflichtungen innerhalb angemessener Zeit beglichen werden. Daher fuhre die
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bloRe Verbuchung auf einem Verrechnungskonto ohne zeithahen Ausgleich auch nicht zur
Begleichung der durch den GAV begrindeten Verpflichtung in angemessener Zeit. Im
konkreten Streitfall war zunachst lediglich der von der Organ-GmbH an den Organtrager
abzufihrende Gewinn (ebenso wie Zinszahlungen) gegen das Konto ,Verbindlichkeiten
gegen Gesellschafter® gebucht worden. Auf diesem Verrechnungskonto erfolgten dann aber
keinerlei weitere Buchungen.

Hinweis:

Die weitere Rechtsentwicklung ist angesichts der beim BFH unter dem Az. | R 37/22 anhéngigen Revision
aufmerksam zu beobachten. Unstreitig ist jedenfalls, dass ein schlichter Verbindlichkeitsausweis zur
Anerkennung der ,Durchfihrung” der organschaftlichen Organschaft nicht genigt.

— Tatsachliche Durchfihrung eines Gewinnabfuhrungsvertrags (Erfullungssurrogate): Mit
seinem noch nicht rechtskraftigen Urteil vom 30.6.2022 hat das FG Hamburg (Az. 6 K 182/20)
zur Frage der tatsdchlichen Durchfiihrung eines Ergebnisabfiihrungsvertrags entschieden,
dass der Durchfihrung eines Ergebnisabfihrungsvertrags die Umwandlung eines
Gewinnabfiihrungs- oder eines Verlustibernahmeanspruchs in ein Darlehen grundsatzlich
nicht entgegensteht und dass ein solches Darlehen auch nicht fremdiblich vereinbart sein
muss (zeithahe Erfullung durch Erflllungssurrogate). Allerdings misse, so das FG, der
Darlehensanspruch werthaltig sein, damit der Vertrag als durchgefiihrt anzusehen (und damit
die Organschaft anzuerkennen) sei.

Hinweis:

Das FG Hamburg unterstreicht also nochmals die tatséchliche Durchfuhrung der GAV. Hier soll es
einerseits nicht gentigen, schlicht Forderungen und Verbindlichkeiten einzubuchen, da der Anspruch auf
Gewinnabfilhrung als auch die Verpflichtung zum Verlustausgleich mit Ablauf des jeweiligen
Geschéftsjahrs der Organgesellschaft entstehen. Andererseits soll aber — als praktikabler Ausweg — die
Umwandlung in ein Darlehen ausreichend sein, wobei die vorherige Erfiillung der gegenseitigen Anspriiche
durch Zahlung und anschlieRende Neuausreichung als Darlehen ebenso wenig erforderlich sein soll wie
die Vereinbarung einer marktiblichen Verzinsung. Der Umwandlung der Forderung in ein Darlehen sollte
eine klar dokumentierte Vereinbarung zugrunde liegen.

Steuerfragen auf der Gesellschaftsebene:

— Dividendenfreistellung bei Streubesitzdividenden - Berechnung der
Beteiligungsschwelle: Der Regelungskreis des 8§ 8b KStG sieht (mit dem Ziel der
Vermeidung einer mehrfachen Korperschaftsteuerbelastung/Vermeidung des  sog.
Kaskadeneffekts) vor, dass Dividendenertrage und VeraufRerungsergebnisse auf der Ebene
der Mutter-GmbH bei der Ermittlung des Einkommens auf3er Ansatz bleiben, also bei dieser —
verkirzt dargestellt — steuerfrei sind. Dies gilt in Bezug auf Dividendenertrage aber nur dann,
wenn die Beteiligung am Grund- oder Stammkapital der ausschittenden Gesellschaft zu
Beginn des Kalenderjahres unmittelbar mindestens 10 % betragen hat. Zur Berechnung
dieser Beteiligungsschwelle hat der BFH mit Urteil vom 7.6.2023 (Az. | R 50/19) entschieden,
dass entscheidend auf das wirtschaftliche Eigentum an den Anteilen abzustellen ist, also die
steuerrechtliche Zurechnung der Kapitalanteile nach § 39 AO maRgebend ist. Im konkreten
Streitfall hatte die Anteilstibertragung nach dem Kaufvertrag zwar unter der aufschiebenden
Bedingung der vollstdndigen Kaufpreiszahlung gestanden (die — auf Grund einer zunachst
fehlgeschlagenen Uberweisung — erst im Januar erfolgte), der BFH nahm aber den Ubergang
des wirtschaftlichen Eigentums bereits zu Jahresbeginn an, da die erwerbende GmbH schon
eine rechtlich geschutzte, auf den Erwerb des Rechts gerichtete Position erworben hatte.

Hinweis:

Dieses Ergebnis entspricht der h.M. im Fachschrifttum; es geniigt also der Ubergang des wirtschaftlichen
Eigentums, um die Dividendenbefreiung geltend machen zu kénnen. Im konkreten Fall ist eine sorgféltige
Gestaltung des Anteilsubergangs notwendig, um fir den Erwerber die Steuerbefreiung von
Gewinnausschittungen sicherzustellen.

Steuerfragen auf der Gesellschafterebene:

— Steuerliche Behandlung eines punktuell satzungsdurchbrechenden inkongruenten
Vorabgewinnausschittungsbeschlusses: Mit seinem Urteil vom 28.9.2022 (Az.
VIII R 20/20) hat sich der BFH explizit gegen die Auffassung der FinVerw gestellt und
entschieden, dass ein punktuell satzungsdurchbrechender Beschluss tber eine inkongruente
Vorabausschittung, der von der Gesellschafterversammlung einstimmig gefasst worden ist
und von keinem Gesellschafter angefochten werden kann, als zivilrechtlich wirksamer
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Ausschuittungsbeschluss der Besteuerung zu Grunde zu legen ist. Ein Gesellschafter, an den
nach einem solchen Beschluss kein Gewinn verteilt wird, erzielt demnach auch keine
Einklnfte.

Hinweis:

Insoweit fiihrt der BFH seine Rechtsprechung fort, nach der inkongruente Gewinnausschittungen
steuerlich durchaus anzuerkennen sein kdnnen. Dem Vernehmen nach ist insoweit eine Stellungnahme der
FinVerw zu dieser gednderten Rechtsprechung in Vorbereitung.

— Anwendung des § 17 EStG bei der sog. Wegzugsbesteuerung: Mit Urteil vom 21.12.2022
(Az. R 55/19) hat der BFH bestéatigt, dass § 6 AStG die Rechtsfolgen des § 17 EStG auch
auf die Falle der Beendigung der unbeschrénkten Steuerpflicht ausdehnt, also einen
besonderen Steuerentstrickungstatbestand ohne Gewinnrealisierung beinhaltet. Erfasst
werden soll mit dieser Regelung der die Beteiligung betreffende Wertzuwachs wéahrend der
Zeit der unbeschrankten Steuerpflicht. Allerdings entfallt die Besteuerung nachtréglich, wenn
der Stpfl. innerhalb von sieben Jahren seit Beendigung der unbeschrénkten Steuerpflicht
wieder unbeschrankt steuerpflichtig wird. Nach Ansicht des BFH sei dieses Merkmal einer
,nur voribergehenden Abwesenheit* schon dann erfillt, wenn der Stpfl. tatsachlich innerhalb
des gesetzlich bestimmten Zeitrahmens nach dem Wegzug wieder unbeschrénkt
steuerpflichtig wird. Auf eine (subjektive) ,Ruckkehrabsicht komme es nicht an.

Hinweis:

Dieses Urteil des BFH unterstreicht, dass ein Wegzug in Drittstaaten erhebliche steuerliche Risiken mit sich
bringen kann. Daher sollte frihzeitig steuerlicher Rat eingeholt und auch schon vorsorglich erwogen
werden, bereits bei Wegzug im Sinne einer Beweisvorsorge einen etwaigen Ruckkehrwillen zu
dokumentieren.

— Schuldzinsenabzug beim Gesellschafter aus einem Darlehen zur Finanzierung einer
Blrgschaftsinanspruchnahme: Mit seinem Beschluss vom 22.2.2023 (Az. VIII B 4/22) hat
der BFH zum Werbungskostenabzug eines GmbH-Gesellschafters im Bereich der sog.
Abgeltungsteuer  entschieden, dass der Abzug von Schuldzinsen fir ein
Refinanzierungsdarlehen, das zur Finanzierung einer Birgschaftsinanspruchnahme
aufgenommen wird, bei den Einklnften aus Kapitalvermégen vorbehaltlich der Regelung in
§ 32d Abs. 2 Nr. 1 Satz 2 EStG ausgeschlossen ist.

Hinweis:

Dieser Beschluss unterstreicht, dass im Bereich der Abgeltungsteuer in der praktischen Gestaltung gerade
von Refinanzierungen und Birgschaftsibernahmen die Tatbestandsvoraussetzungen des 8 32d EStG sehr
sorgféltig zu prufen sind, um im konkreten Einzelfall auch einen Abzug der tatsédchlichen Werbungskosten
erreichen zu konnen. Dagegen ist ein Abzug der Refinanzierungszinsen dann mdglich, wenn die
GmbH-Beteiligung in einem steuerlichen Betriebsvermdgen gehalten wird bzw. wurde. Insoweit sind
frihzeitig Gestaltungen hinsichtlich der optimalen Finanzierungsstruktur zu prifen.

VGA-Checkliste: Wichtige aktuelle Entscheidungen zur verdeckten Gewinnausschuttung

Der anstehende Jahreswechsel sollte zum Anlass genommen werden, bestehende
Vereinbarungen zwischen der GmbH und ihren Gesellschaftern bzw.
Gesellschafter-Geschéftsfuhrern in Hinblick auf vGA-Risiken zu uberprifen, wobei insbesondere
die nachfolgend genannten, zumeist im Jahr 2023 bekannt gewordenen finanzgerichtlichen
Entscheidungen zu beachten sind. Die Uberpriifung der Vereinbarungen kénnte nach Art einer
Checkliste strukturiert anhand folgender Schwerpunkte erfolgen:

a) Ubergreifende Fragen
b) Geschaftsfihrervertrage (Gesamtausstattung, Nebenleistungen)

c) Pensionszusagen/Altersversorgung (insbesondere Erdienbarkeit und Finanzierbarkeit)

a) Ubergreifende Fragen

Begriff der vGA i.S. des § 20 Abs. 1 Nr. 1 Satz 2 EStG und i.S. des § 8 Abs. 3 Satz 2 KStG:
Mit Beschluss vom 30.5.2023 (Az. VIII B 15/22) hat der BFH in einem Verfahren um die
Nichtzulassung der Revision seine bisherige Rechtsprechung zum Begriff der vGA bestétigt und
festgestellt, dass eine vGA gem. § 20 Abs. 1 Nr. 1 Satz 2 EStG gerade nicht voraussetzt, dass
der dem Anteilseigner gewéhrte Vermogensvorteil der Minderung des Unterschiedsbetrags bei
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der Gesellschaft bei einer vGA gem. § 8 Abs. 3 Satz 2 KStG entspricht. Das heilt, dass der
Ansatz einer vGA auf der Gesellschaftsebene eine Bereicherung des Gesellschafters oder den
Zufluss eines Vermogensvorteils bei dem Gesellschafter nicht notwendigerweise voraussetzt.
Mithin kann der Annahme einer vGA beim Gesellschafter nicht damit begegnet werden, dass
diese nicht zu einer Gewinnminderung bei der Gesellschaft gefuhrt habe.

Hinweis:

Mit der durch diesen Beschluss unterstrichenen Auffassung ist i.U. auch die Konsequenz verbunden, dass
ein gleichzeitig mit der vGA entstehender Ausgleichsanspruch diese nicht kompensiert (Saldierungsverbot)
und Leistungen des Gesellschafters zum Ausgleich des durch den Geschéftsvorfall entstehenden
Vermogensnachteils die vGA daher nicht mehr beriihren (sie sind regelmaRig als verdeckte Einlagen zu
qualifizieren).

b) Geschéftsfihrervertrage (Gesamtausstattung, Nebenleistungen)

- VGA bei nicht fremdiblicher Verzinsung einer Darlehensforderung
(Gesellschafterverrechnungskonto): Mit Urteil v. 22.2.2023 (Az. | R 27/20) hat der BFH zur
Frage der fremdiblichen Vergitung von Gesellschafterdarlehen entschieden, dass der
Verzicht auf eine angemessene Verzinsung der auf einem Gesellschafterverrechnungskonto
verbuchten Darlehensforderung einer GmbH zur Annahme einer vGA fiihren kann, und dass
es bei der regelmaRig gebotenen Schatzung der fremdublichen Zinsen nicht zu beanstanden
ist, wenn von dem Erfahrungssatz ausgegangen wird, dass sich private Darlehensgeber und
Darlehensnehmer die bankibliche Marge zwischen Soll- und Habenzinsen teilen.

Hinweis:

Der BFH hat insoweit seine bisherige Rechtsprechung bestétigt und fortgefiihrt. Daher sollte in der Praxis
sorgfaltig auf die Verzinsung entsprechender Verrechnungskonten geachtet werden. Der BFH hat i.U. eine
Bezugnahme auf statistische Daten der Deutschen Bundesbank ebenso wenig kritisiert wie einen
Zinsaufschlag zu Gunsten der GmbH angesichts einer fehlenden Besicherung der Forderung. Gerade vor
dem Hintergrund des deutlich verdnderten Zinsumfeldes mussen Zinsvereinbarungen betreffend
Verrechnungskonten zwischen GmbH und Gesellschafter Gberprift und ggf. an das aktuelle Zinsniveau
angepasst werden.

c) Pensionszusagen/Altersversorgung (insbesondere Erdienbarkeit und
Finanzierbarkeit)

— VGA bei gleichzeitigem Bezug von Versorgungszahlungen und Geschéaftsfihrergehalt:
Mit seinem Urteil vom 15.3.2023 (Az. | R 41/19) hat der BFH zur Problematik der an den
beherrschenden Gesellschafter einer GmbH gezahlten Altersversorgung unter dem Aspekt
der vVGA (in Fortentwicklung der bisherigen Rechtsprechung) festgestellt, dass es aus
steuerrechtlicher Sicht nicht zu beanstanden ist, wenn ein Versorgungsversprechen der
Kapitalgesellschaft nicht von dem endgiltigen Ausscheiden des Beglnstigten aus dem
Dienstverhaltnis als Geschéftsfihrer, sondern allein von dem Erreichen der Altersgrenze
abhéangig gemacht wird. Werde allerdings nach dem Eintritt des Versorgungsfalles neben der
Versorgungsleistung bei voller Weiterbeschaftigung als Geschéftsfihrer fur diese Tatigkeit
lediglich ein reduziertes Gehalt gezahlt, liege nach der Mal3gabe eines hypothetischen
Fremdvergleichs dann keine gesellschaftliche Veranlassung vor, wenn die Gehaltszahlung die
Differenz  zwischen der Versorgungszahlung und den letzten Aktivbeziigen nicht
Uberschreitet. Denn ein ordentlicher und gewissenhafter Geschéftsleiter wirde zwar nicht
gleichzeitig sowohl die volle Versorgung als auch ein volles Gehalt fur die Téatigkeit
(Weiterbeschaftigung als Geschaftsfihrer) zahlen. Er wirde aber auch nicht erwarten, dass
ein ,pensionierter Geschéaftsfuhrer ,umsonst® weiterarbeitet. Vielmehr wirde er grundsatzlich
bereit sein, neben der Versorgung, die (nur) fir die angemessene Versorgung im Ruhestand
gezahlt wird, fur die (zusatzlichen) Dienste auf Grund der fortgefihrten oder wieder
aufgenommenen Tétigkeit als Geschéftsfuhrer ein Gehalt bis zur H6he der Differenz zwischen
der Versorgung und den letzten Aktivbeziigen zu zahlen.

Hinweis:

Mit dieser Entscheidung hat der BFH seine bisherige Rechtsprechung fortgefiihrt und aufgezeigt, dass ein
reduziertes Gehalt dazu fiihren kann, dass die Annahme einer vGA bei Weiterbeschéaftigung vermieden
werden kann. In der Praxis ist allerdings u.a. darauf zu achten, dass mit der Reduzierung des Gehalts nicht
auch eine Reduzierung der Arbeitszeiten bzw. Aufgabenbereiche einhergeht.
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— Sanierungsbedingte Abfindung einer Pensionszusage muss nicht zwingend zu einer
VGA fuhren: Mit seinem nicht rechtskraftigen Urteil vom 26.5.2023 (Az. 4 K 3618/18 E) hat
das FG Minster entschieden, dass die Abfindung einer zu Gunsten eines beherrschenden
Gesellschafter-Geschéftsfuhrers bestehenden Pensionszusage dann nicht zu einer vGA fihrt,
wenn die Abfindung dazu dient, eine (unmittelbar drohende) Zahlungsunfahigkeit der GmbH
Zu beseitigen.

Im konkreten Streitfall war — sehr verkirzt — dem Gesellschafter-Geschéftsfuhrer in 2002 ein
Rechtsanspruch auf Versorgung (,Pensionszusage® u.a. mit Witwenversorgung) zugesagt
worden mit der Einschréankung, dass die GmbH bei wesentlicher Verschlechterung ihrer
wirtschaftlichen Lage die zugesagten Leistungen kirzen oder einstellen durfte. Jahre spéter
wurde auf Grund von wirtschaftlichen Schwierigkeiten der GmbH beschlossen, die erteilte
Pensionszusage zum 1.12.2012 aufzuheben und eine Vereinbarung zur Abfindung der
Versorgungsanspriche zu treffen. Die GmbH sagte dabei eine Abfindung von 66 T€ zu, die sie
aus den Zahlungen der von ihr gekindigten Rickdeckungsversicherungen begleichen konnte.
Daher buchte sie in ihrer eigenen Gewinnermittiung u.a. die bis dahin bilanzierte
Pensionsrickstellung sowie die Forderung aus den Ruckdeckungsversicherungen
erfolgswirksam aus. Das FG argumentierte gegen das Vorliegen einer vGA, dass die
gesellschaftliche Veranlassung fehle, da die geleistete Abfindungszahlung nicht ohne
Gegenleistung erfolgt sei, da der Geschéftsfuhrer diese im Gegenzug fur den Wegfall seines
Pensionsanspruchs erhalten hatte. Im Ergebnis habe es sich um ein entgeltliches
Austauschgeschaft gehandelt. Aus Sicht der GmbH hétte ein ordentlicher und gewissenhafter
Geschaftsfihrer dem Abfindungsplan zugestimmt, um die drohende Insolvenzreife und
wirtschaftliche Krise der GmbH zu beseitigen.

Hinweis:

Angesichts des anhéngigen Revisionsverfahrens ist die weitere Rechtsentwicklung zu verfolgen. Sollte der
BFH die Argumentation des FG bestatigen, kdnnten in wirtschaftlichen Krisen einer GmbH bestehende
Pensionsanspriiche vergleichsweise rechtssicher abgefunden werden.

Abgabe- und Zahlungstermine 2024

Wichtige Steuertermine 20241
(in Klammern der letzte Tag der Zahlungs-Schonfrist — siehe unten 2.b, bb)

Monat Termin? Steuer monatlic | vierteljahrl
h ich
Januar 10.1. (15.1) Kapitalertragsteuer*, Lohn- und Kirchensteuer, 12/2023 IV/2023
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer, Steuerabzug
§ 50a EStG
Lohn- und Kirchensteuer — Jahresanmeldung
2023
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 11/2023
25.1./29.1. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 1/2024
Februar 12.2. (15.2) Kapitalertragsteuer4, Lohn- und Kirchensteuer, 1/2024

Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 12/2023 IV/2023

!/11 Sonderzahlung fur
Umsatzsteuer-Dauerfristverlangerung 2024

15.2 (19.2.) Gewerbesteuer, Grundsteuer 112024
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Monat Termin? Steuer monatlic | vierteljahrl
h ich
15.2. Sozialversicherung — Jahresmeldung 2023
16.2. Ablauf Einreichungsfrist der UV-Jahresmeldung
2023
23.2./127.2. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 2/2024
Marz 11.3.(14.3) Kapitalertragsteuer*, Lohn- und Kirchensteuer, 2/2024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 1/2024
Einkommensteuer, Kdrperschaftsteuer 112024
22.3./26.3. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 3/2024
April 10.4. (15.4) Kapitalertragsteuer,* Lohn- und Kirchensteuer, 3/2024 112024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer, Steuerabzug
§ 50a EStG
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 2/2024
24.4./126.4. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 4/2024
Mai 10.5. (13.5)) Kapitalertragsteuer#, Lohn- und Kirchensteuer, 4/2024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 3/2024 112024
15.5. (21.5) Gewerbesteuer, Grundsteuer 1112024
24.5.(27.5.)/128.5.(2 | Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 5/2024
9.5.)3
Juni 10.6. (13.6.) Kapitalertragsteuer#, Lohn- und Kirchensteuer, 5/2024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 4/2024
Einkommensteuer, Kdrperschaftsteuer 11/12024
24.6./126.6. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 6/2024
Juli 10.7. (15.7.) Kapitalertragsteuer, Lohn- und Kirchensteuer, 6/2024 11/12024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer, Steuerabzug
§ 50a EStG
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 5/2024
3.7.(8.7.) Grundsteuer (beantragte jahrliche Falligkeit)
25.7./29.7. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 712024
August 12.8.(15.8./16.8.) | Kapitalertragsteuer*, Lohn- und Kirchensteuer, 712024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 6/2024 11/12024
15.8./16.8. (19.8.) | Gewerbesteuer, Grundsteuer 111/2024
26.8./28.8. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 8/2024
September 10.9. (13.9) Kapitalertragsteuer*, Lohn- und Kirchensteuer, 8/2024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 712024
Einkommensteuer, Kdrperschaftsteuer 111/2024
24.9./126.9. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 9/2024
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Monat Termin? Steuer monatlic | vierteljahrl

h ich
Oktober 10.10. (14.10.) Kapitalertragsteuer#, Lohn- und Kirchensteuer, 9/2024 111/2024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer, Steuerabzug
§ 50a EStG
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 8/2024
24.10.(25.10.)/28.1 | Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 10/2024
0.(29.10.)8
November 11.11. (14.11) Kapitalertragsteuer#, Lohn- und Kirchensteuer, 10/2024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 9/2024 111/2024
15.11. (18.11) Gewerbesteuer, Grundsteuer IV/2024

25.11./27.11. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 11/2024

Dezember 10.12. (13.12) Kapitalertragsteuer, Lohn- und Kirchensteuer, 11/2024
Umsatzsteuer, Bauabzugsteuer
Umsatzsteuer mit Dauerfristverlangerung 10/2024
Einkommensteuer, Kérperschaftsteuer IV/2024

19.12./23.12. Meldung®/Zahlung Sozialversicherungsbeitrage 12/2024

1 Vgl. auch die folgenden Hinweise.

2 Hinweis: Bei Zahlungen durch Scheck gilt die Zahlung erst drei Tage nach Eingang als
entrichtet.

8 27.5./29.5. in Bundeslandern, in denen Fronleichnam kein Feiertag ist.

4 Bei Kapitalertragen i.S.d 843 Abs.1 Satzl EStG (v.a. von Kapitalgesellschaften
vorgenommene Gewinnausschittungen) ist die einbehaltene Steuer, soweit es sich nicht um
Kapitalertrdge i.S.d. § 20 Abs. 1 Nr. 4 EStG handelt, zu dem Zeitpunkt abzufiihren, in dem die
Kapitalertrage den Glaubigern zuflieRen. Zufluss gilt als an dem Tage erfolgt, der im Beschluss
als Tag der Auszahlung bestimmt worden ist.

5 Zur Wahrung der Frist muss der Beitragsnachweis am Vortag bis spatestens 24:00 Uhr
eingereicht sein.

6 Bzw. 24.10./26.10. in den Bundeslandern, in denen der Reformationstag ein gesetzlicher
Feiertag ist.

Hinweise

Nachfolgend werden einzelne Grundsatze zu den Erklarungs- und Zahlungspflichten dargestellt.
a) Einzelne Steuerarten

aa) Umsatzsteuer (USt)

Die USt-Voranmeldungen sind jeweils fir einen bestimmten sog. Voranmeldungszeitraum
abzugeben. Voranmeldungszeitraum ist das Kalendervierteljahr, wenn die USt des
vorangegangenen Kalenderjahrs nicht mehr als 7 500 € betrug. In diesem Fall sind die
Voranmeldungen grds. bis zum 10.4. (l. Quartal), 10.7. (ll. Quartal), 10.10. (lll. Quartal) und
10.1. des Folgejahrs (IV. Quartal) zu Gbermitteln. Bis zu diesen Terminen ist die angemeldete
USt regelmalfiig auch zu entrichten.

Betrug die USt fur das vorangegangene Kalenderjahr mehr als 7 500€, sind die
USt-Voranmeldungen fir jeden Monat zu dbermitteln, und zwar immer bis zum 10. eines
Monats fur den vorangegangenen Monat. Bis dahin ist die angemeldete USt auch zu zahlen.

Betrug die USt fur das vorangegangene Kalenderjahr nicht mehr als 1 000€, kann das
Finanzamt den Unternehmer von der Verpflichtung zur Abgabe der Voranmeldungen und
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Entrichtung der Vorauszahlungen befreien. In diesem Fall ist lediglich die USt-Jahreserklarung
zu Ubermitteln.

Diese Regeln gelten auch fir Existenzgriinder. Allerdings ist bei diesen im Grundungsjahr zur
Ermittlung des Voranmeldungszeitraums die voraussichtliche Steuer des laufenden
Kalenderjahres mafRRgebend. Im Folgejahr kommt es auf die tatséchliche Steuer fur das
Griindungsjahr umgerechnet in eine Jahressteuer an.

Die Fristen zur Abgabe der Voranmeldungen kénnen auf Antrag des Unternehmers um einen
Monat verlangert werden (sog. Dauerfristverlangerung). Dementsprechend verléngert sich
auch die Zahlungsfrist. Bei Unternehmern, die zur monatlichen Voranmeldung verpflichtet sind,
wird dem Antrag auf Dauerfristverlangerung nur stattgegeben, wenn sie bis zum 10.2. eine
Sondervorauszahlung i.H.v. Y1, der gesamten Vorauszahlungen fiir das vorangegangene
Kalenderjahr anmelden und entrichten. Die Sondervorauszahlung wird i.d.R. bei der
USt-Vorauszahlung fir den Dezember des Jahres angerechnet.

Die Falligkeit der Einfuhrumsatzsteuer, fir die ein Zahlungsaufschub bewilligt ist, wurde auf
den 26. des zweiten auf die Einfuhr folgenden Monats verschoben.

bb) Lohnsteuer (LSt)

Jeder Arbeitgeber muss fir den jeweiligen LSt-Anmeldungszeitraum eine LSt-Anmeldung
Ubermitteln, und zwar bis zum 10. des nachfolgenden Monats. Bis zu diesen Terminen ist die
LSt auch an das Finanzamt abzufihren. Anmeldungszeitraum ist der Kalendermonat, wenn die
LSt fir alle Arbeitnehmer zusammen im vorangegangenen Kalenderjahr mehr als 5 000 €
betragen hat.

Hat die LSt fir das vorangegangene Kalenderjahr nicht mehr als 5000 €, aber mehr als
1 080 € betragen, ist das Kalendervierteljahr der Anmeldungszeitraum. Die LSt-Anmeldungen
sind dann bis zum 10.4. (l. Quartal), 10.7. (ll. Quartal), 10.10. (lll. Quartal) und 10.1. des
Folgejahrs (IV. Quartal) abzugeben. Hat die LSt fir das vorangegangene Kalenderjahr nicht
mehr als 1 080 € betragen, ist das Kalenderjahr der Anmeldungszeitraum (Abgabetermin: 10.1.
des Folgejahrs).

Hinweis:

Bei der LSt gibt es nicht die Méglichkeit einer Dauerfristverlangerung.

cc) Bauabzugsteuer

Die Bauabzugsteuer ist jeweils bis zum 10. des nachfolgenden Monats anzumelden und
abzufthren, und zwar ohne die Mdglichkeit der Dauerfristverlangerung. Ab dem VZ 2025 ist
verpflichtend eine elektronische Anmeldung der Bauabzugssteuer vorgesehen.

dd) Grundsteuer

Die Grundsteuer wird im Regelfall zu je einem Viertel des Jahresbetrags am 15.2., 15.5., 15.8.
und 15.11. fallig. Bei Kleinbetrdgen (bis 30 €) kénnen abweichende Falligkeiten von den
Gemeinden bestimmt werden. Auf Antrag des Schuldners der Grundsteuer kann die
Grundsteuer am 1.7. in einem Jahresbetrag entrichtet werden. Der Antrag hierfir muss
spatestens bis zum 30.9. des vorangegangenen Kalenderjahrs gestellt werden. Die
Zahlungsweise bleibt so lange maRgebend, bis ihre Anderung beantragt wird.

ee) Steuerabzug nach § 50a EStG

Der Steuerabzug nach § 50a EStG betrifft insbesondere kunstlerische, sportliche, unterhaltende
u.a. Leistungen von in Deutschland beschrankt Stpfl. Ebenfalls betroffen sind Vergitungen an in
Deutschland beschrankt steuerpflichtige Aufsichtsratsmitglieder. Anzumelden und abzufiihren ist
die Steuer vom Leistungsempfanger fir das Kalendervierteljahr. Abflihrungszeitpunkt ist
spatestens der 10. des Monats, der dem Kalendervierteljahr folgt.

Die elektronische Anmeldung der Abzugssteuern ist an das Bundeszentralamt fir Steuern zu
richten.
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ff) Sozialversicherungsbeitrage

Der Beitragsnachweis zur Sozialversicherung ist am drittletzten Bankarbeitstag des Monats zur
Zahlung fallig (Zahlungseingang bei der Krankenkasse). Zwei Tage vor Falligkeit sind die
Beitrdge per Beitragsnachweis durch Datendbermittlung zu melden. Der Nachweis muss am
Vortag bis spéatestens 24:00 Uhr eingereicht sein.

b) Schonfristen

aa) Abgabefrist

Wird eine USt-Voranmeldung, LSt-Anmeldung oder Steuererkldarung nicht rechtzeitig
abgegeben, kann das Finanzamt einen Verspatungszuschlag festsetzen. Bei der Abgabefrist
gibt es keine Schonfrist. Das Finanzamt kann in begriindeten Fallen auf Antrag des Stpfl. eine
Fristverlangerung zur Abgabe der Steuererklarung gewahren.

Hinweis:

USt-Voranmeldungen und LSt-Anmeldungen sind auf elektronischem Wege nach Maligabe der
Steuerdaten-Ubermittlungsverordnung einzureichen. Nur wenn in Einzelfallen eine elektronische
Ubermittlung nicht maglich ist, kann das Finanzamt auf Antrag die Abgabe in Papierform zulassen. Eine
Freistellung von der elektronischen Abgabe kommt jedoch nur in sog. Harteféllen in Frage. Hiervon ist
auszugehen, wenn eine Ubermittiung durch Datenferniibertragung fir den Stpfl. wirtschaftlich oder
personlich unzumutbar ist. Sofern die Ubermittlung durch einen Angehérigen der steuerlich beratenden
Berufe erfolgt, hat diese stets auf elektronischem Wege zu erfolgen.

bb) Zahlungsschonfrist

Wenn der Steueranspruch nicht rechtzeitig ausgeglichen wird, entstehen Sdaumniszuschlage.
Erfolgt die Zahlung innerhalb von drei Tagen nach dem Falligkeitstermin, werden
Saumniszuschlage nicht erhoben. Diese Zahlungsschonfrist gilt jedoch nicht bei Barzahlungen
oder Scheckeinreichungen. Eine Barzahlung muss spétestens am Falligkeitstag erfolgen. Bei
Hingabe von Schecks gilt die Zahlung nicht bereits am Tag des Eingangs bei dem Finanzamt,
sondern erst drei Tage nach dem Eingangstag als entrichtet.

Die Finanzamter erheben aber ausnahmsweise keinen Sdumniszuschlag, wenn eine Anmeldung
erst nach dem Falligkeitstag bei dem Finanzamt eingeht und die Zahlung mit Abgabe der
Anmeldung - ggf. unter Einhaltung der Zahlungs-Schonfrist — erfolgt. Wegen der verspéateten
Einreichung der Anmeldung kann jedoch die Festsetzung eines Verspatungszuschlags
drohen. Die rechtzeitige Zahlung muss durch eine punktliche Uberweisung oder Erteilung einer
Abbuchungsermachtigung (SEPA-Mandat) gewahrleistet werden.

Hinweis:

Eine Zahlung durch den Stpfl. nach dem Félligkeitstermin, aber noch innerhalb der Zahlungsschonfrist, ist
keine fristgerechte Zahlung. Sie ist pflichtwidrig, bleibt aber sanktionslos. Wird jedoch die
Zahlungsschonfrist — wenn auch versehentlich — Giberschritten (z.B. durch einen Fehler der Bank), setzt das
Finanzamt Saumniszuschlage fest, ohne dass ein Erlass in Betracht kdme. Dies gilt jedenfalls fur die Stpfl.,
die ihre Steuern laufend unter Ausnutzung der Schonfrist zahlen, denn sie sind aus Sicht der FinVerw
keine piinktlichen Steuerzahler und gelten daher nicht als erlasswiirdig.

¢c) Termine am Wochenende oder Feiertag

Fallt einer der genannten Abgabe- oder Zahlungstermine auf einen Samstag, Sonntag oder
gesetzlichen Feiertag, verlangert sich die Frist bis zum Ablauf des nachstfolgenden Werktags.

32



